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Introduccion

Todos hemos tenido miedo a ser juzgados y sefialados por nuestros errores, pero
hasta qué punto podemos permitir que esto sea una constante en nuestro desempefio y
genere que no podamos desarrollar algin objetivo propuesto. Al realizar las observaciones
sistematizadas en la institucion educativa privada Kurt Lewin, pudimos evidenciar que los
miedos de los estudiantes son el reflejo de la falta de confianza que sienten sobre ellos
mismos.

Esta investigacion parte de identificar en un grupo de estudiantes de 11 y 12 afos,
dificultades para desenvolverse con soltura frente a sus compafieros, asi como la falta de
seguridad en sus ideas. Los estudiantes no participan en clase y tienen comentarios
negativos sobre ellos mismos y su participacion dentro del aula, lo que no les permite
lograr objetivos propuestos durante el desarrollo de una clase. Dentro del ambiente del
aula, al trabajar las sesiones de juegos de roles, para la presentacion de una obra, los
estudiantes se sentian inseguros de poder lograr su puesta en escena, porque creian que lo
gue hacian estaba mal y tenian miedo a ser juzgados. Por lo tanto preferian no participar, se
mostraban muy cohibidos y el desarrollo espontaneo del juego escénico, en los roles, se
volvia més que diversién un momento de tension y conflicto para ellos.

Dichas caracteristicas me llevaron a identificar la falta de confianza que
presentaban los estudiantes en su comportamiento, por esto vi conveniente aplicar un taller
de drama creativo que les pueda ayudar a confrontar ésta problematica. Considero
importantisimo que dentro de la educacion regular se trabaje la parte sensible de los
estudiantes, asi como la confianza en ellos mismos, para lograr que sientan seguridad de
sus pensamientos y logren accionar, sin miedos a recibir cualquier comentario o ser
juzgados.

El presente trabajo de investigacion esta dividido en cuatro capitulos. En el primer
capitulo se describira y formulara el problema, se delimitaran los objetivos generales y
especificos, y justificacion y los alcances. En el segundo capitulo se desarrollan los
antecedentes de la investigacion relacionados con nuestras variables: el drama creativo y la
autoconfianza. También se encontraran planteamientos filosoficos, cientificos y
pedagdgicos. En el tercer capitulo, se descubrira el tipo de investigacion a realizar y la
manera en la que se abordara a la muestra; ademas de las dimensiones de las variables.

En el cuarto capitulo se mostraran los aspectos de la propuesta pedagdgica, los
instrumentos de recoleccidn de datos a utilizar y los resultados de la investigacion.

La autora.



Resumen

Esta investigacion presenta un taller de drama creativo sistematizado, sobre el cual
los estudiantes podran trabajar la mejora de su autoconfianza, desde el conocimiento,
aceptacion y valoracion de sus propias habilidades, hasta la integracion de las mismas con
sus comparieros dentro del ambiente escolar.

A través del arte dramatico se espera motivar a los estudiantes a conocer y valorar
sus potenciales como creadores, y que esto los ayude a desprenderse de pensamientos o
comentarios negativos que tengan sobre ellos mismos y el trabajo que realizan.

Nuestra muestra esta compuesta por estudiantes de primer grado de secundaria de la
I.E. Kurt Lewin, del distrito de ‘’Los Olivos’’.

Luego de la aplicacién de nuestro taller de drama creativo, se obtuvo en los

estudiantes una mejora significativa lo cual valida nuestra propuesta.

Palabras clave: Autoconfianza, drama creativo, valoracién, habilidades.
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Abstract

This research present a Creative Drama workshop, in which the students would work
in the development of their self-confidence. Starting from the knowledge, acceptation and
value of their own abilities, to the mix of all of them, in the school environment.

By the use of the dramatic art we hope to motivate students to know and value their
own potential as creators, so this would help them to forget bad thoughts that they might
have about themselves, and about the work that they do by their own.

Our sample is compound by first grade high school students, from I.E. Kurt Lewin,
in Los Olivos district.

After the application of our Creative Drama workshop, we obtain from students a
mainfull development, which validates our proposal.

Keywords: Self-confidence, creative drama, valuation, skills.
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Capitulo |

Planteamiento del problema

1.1. Descripcion del problema

Segun las cifras del Ministerio de Salud uno de cada cinco estudiantes de
secundaria en el Peru tiene alguna vulnerabilidad relacionada con la falta de
autoestima y autoconfianza, y requiere de ayuda. Es decir, el 20% de nifios y
adolescentes peruanos tiene alguna vulnerabilidad con su confianza personal que
puede perjudicar su proceso educativo. Esto debido a que la Educacion Bésica
Regular (EBR) en nuestro pais incide, y va en aumento, en la ensefianza dirigida a
lograr un ingreso universitario, dejando de lado las asignaturas tales como: arte,
inglés, computacion, educacion fisica, los cuales son muy importantes para el
desarrollo de las habilidades, la formacién integral y humana de los estudiantes.

En Lima, segun el tltimo perfil de Lima Metropolitana de ESCALE (2016) el
87 % de nifios con baja confianza en si mismos se ven perjudicados en su
rendimiento escolar. Y el otro 13% recae en problemas de salud mental, tales como;
depresion, ansiedad, etc. ¢ Qué esta sucediendo en nuestra educacion para que
tengamos una tasa, tan alta, de estudiantes que tengan problemas de autoconfianza,
perjudicando su rendimiento escolar?

MINEDU (2009) nos da la respuesta a esta interrogante, ya que ratifico que
los colegios ‘‘preuniversitarios’’ buscan instruir a los alumnos con miras a un
ingreso universitario, descuidando la verdadera funcidn que tiene un colegio de
formar y orientar a los estudiantes durante su crecimiento.

En las ultimas estadisticas de ESCALE se ve como, en el Distrito de Los
Olivos, el numero de colegios preuniversitarios ha ido en aumento en un 70% de las
escuelas privadas.

En la Gltima actualizacion del manual de UNICEF; “’Desarrollo psicosocial
de los nifios y las nifas’’ se refiere a la importancia comprobada que tiene la
autoconfianza en los nifios y nifias para lograr un desarrollo psiquicamente sano,
relacionado con una actitud més positiva y constructiva hacia la vida, asi como una
formacion integral.

Asi mismo, el DCN (2009), dentro de los propositos de EBR expone que un
fin de la educacion es el desarrollo de la creatividad, innovacion, apreciacion y



1.2.

expresion a través de las artes. El ideal es que busquemos que las instituciones
educativas promuevan espacios para que los estudiantes descubran y desarrollen sus
capacidades, favoreciendo la expresion de sentimientos, la percepcion del mundo
real e imaginario; aproximandose al conocimiento y valoracién de si mismos tanto
como de su contexto. Sin embargo, son muchas las instituciones educativas que
trabajan sobre un mal enfoque hacia las asignaturas de arte.

El colegio de ciencias Kurt Lewin, ubicado en el distrito de Los Olivos es una
institucion educativa de corte preuniversitario, que se dedica a preparar a los
estudiantes para un préximo ingreso en la universidad. Por tal motivo, los estudiantes
se caracterizan por tener un bajo nivel de la autoconfianza, por ese motivo la presente
tesis trata este tema.

De acuerdo con mi experiencia como docente en el campo del arte dramatico,
asumo pertinente trabajar en una propuesta sistematizada, fundamentada en la
investigacion, para poder mejorar la autoconfianza en los estudiantes por considerar
que les ayudara a tener un mejor desenvolvimiento dentro del aula.

Considero apropiado utilizar el Drama Creativo para desarrollar la
autoconfianza, puesto que esta actividad parte del mundo interior de los estudiantes y

utiliza la imaginacién como punto de partida.

Formulacién del problema

1.2.1. Problema General.

¢Como la aplicacion del Taller de Drama Creativo mejora la autoconfianza en el
desempefio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de primer grado de

secundaria de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos?

1.2.2. Problemas especificos.

e ;Cual es el nivel de autoconfianza en el desempefio de las actividades dentro del
aula, de los estudiantes de primer grado de secundaria de la I.E. Kurt Lewin del
distrito de Los Olivos, antes de la aplicacion del Taller de Drama Creativo?

e ;COmMo, la aplicacion del Taller de Drama Creativo, mejora el conocimiento sobre
si mismo en el desempefio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de
primer grado de secundaria de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos?

e ;COmo, la aplicacion del Taller de Drama Creativo, mejora la aceptacion de si
mismo en el desemperio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de

primer grado de secundaria de la 1.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos?
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¢Como, la aplicacion del Taller de Drama Creativo, mejora la valoracion de si
mismo en el desemperio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de
primer grado de secundaria de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos?

¢De qué manera, la aplicacion del Taller de Drama Creativo mejora la integracion
en el desemperio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de primer

grado de secundaria de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos?

1.3. Determinacion de objetivos

1.3.1. Objetivo General

Determinar como la aplicacion del Taller de Drama Creativo mejora la
autoconfianza en el desempefio de las actividades dentro del aula, de los
estudiantes de primer grado de secundaria de la I.E. Kurt Lewin del distrito de

Los Olivos.

1.3.2. Objetivos Especificos

Conocer el nivel de autoconfianza en el desempefio de las actividades dentro del
aula, de los estudiantes del primer grado de secundaria de la I.E. Kurt Lewin del
distrito de Los Olivos, antes de la aplicacion del Taller de Drama Creativo.

Conocer de que manera el Taller de Drama Creativo mejora el conocimiento de si
mismo en el desempefio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de

primer grado de secundaria en el colegio Kurt Lewin.

Conocer de qué manera el Taller de Drama Creativo mejora la aceptacion de si
mismo en el desempefio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de

primer grado de secundaria en el colegio Kurt Lewin.

Conocer de qué manera el Taller de Drama Creativo mejora la valoracion de si
mismo en el desempefio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de

primer grado de secundaria en el colegio Kurt Lewin.

Conocer de qué manera el Taller de Drama Creativo mejora la integracion en el
desempefio de las actividades dentro del aula, de los estudiantes de primer grado

de secundaria en el colegio Kurt Lewin.
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1.4. Justificacion e importancia de la investigacion
La presente investigacion es importante:

Primero, porque la educacion basica regular busca formar ciudadanos integros y
capaces de lograr su realizacion, tal como se menciona en la Constitucion Politica del
Per(, sin embargo, esto sera posible solo si el estudiante trabaja de acuerdo al
conocimiento y valoracion de sus habilidades y capacidades, ya que los estudiantes
entre 11 y 12 afos, es decir quienes cursan el ler grado de secundaria, estan expuestos a
constantes cambios, no solo bioldgica y fisicamente sino también en su entorno social,
ya que, comienzan a obtener mas responsabilidades, y mas conciencia de sus actos y lo
que sucede a su alrededor. Estos estudiantes estan expuestos, a afrontar problemas de
nuestra realidad social, problemas familiares, problemas de integracion, etc. Y bien nos
dice la Ley Nacional de Educacion que; la educacion bésica regular tiene como una
finalidad afianzar la confianza personal de los estudiantes formandolos para la vida, el
trabajo y la convivencia ciudadana, ya que la autoconfianza es uno de los aspectos mas

importantes para el desarrollo integr6 del humano.
1.5. Alcances de la investigacion

La presente investigacion, facilita una propuesta sistematizada, con el uso del Drama
Creativo y un conjunto de inductores, visuales, sensoriales, sonoros entre otros,
seleccionados de manera secuenciada que se llevo a cabo en la Institucion Educativa

Kurt Lewin con estudiantes de primero de secundaria.

Por ello, los resultados son beneficiosos directamente a la institucion, permitiendo
mejorar el desempefio de los estudiantes en el &mbito escolar, ya que se sienten mas
motivados a descubrir nuevas habilidades que les permiten reconocerse como seres

anicos y especiales dentro de su entorno.
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Capitulo 11
Marco tedrico

2.1. Antecedentes de la investigacion

Para el desarrollo de este capitulo, se han considerado conclusiones relevantes
de investigaciones hechas por profesionales de universidades, tanto nacionales como
internacionales. Dichas conclusiones estan relacionadas con las variables a tratar:

Drama Creativo y Autoconfianza, respectivamente.

Yucra (2011) en su tesis, “’El drama creativo como medio para mejorar las
relaciones interpersonales entre pares, dentro del aula, en nifios de 9 a 12 afios de la
institucion educativa Principe de Asturias’’; hace uso del Drama Creativo en una
propuesta sistematizada, para mejorar las relaciones interpersonales, cuyos resultados
para efectos de nuestra investigacion son de utilidad. Plantea que los alumnos, de la
institucion educativa Principe de Asturias, presentan problemas en sus relaciones
interpersonales causando asi efectos en su normal desenvolvimiento en el ambito
escolar. Ante ello se proponen mdédulos sistematizados para dicha propuesta. En las
conclusiones se logré evidenciar que, a través del Drama Creativo los estudiantes
comunican sus estados de animo expresando sentimientos y gustos relacionados a su
entorno, logrando asi mejorar sus habilidades de autenticidad, autoaceptacion,

empatia y afectividad en las dramatizaciones.

Asi mismo refiere que, el Drama Creativo logra mejorar las relaciones
interpersonales de los alumnos, desarrollando sus destrezas de autoconocimiento y

autoconfianza.

Jimenez (2012) en las conclusiones de su investigacion, ‘‘El drama
creativo para mejorar la convivencia en el aula, en alumnos de 5to grado “°C’’ de
primaria de la institucion educativa Gustavo Mohne Llona de Puente Piedra’’; refiere
que los alumnos de la institucion presentan problemas para desenvolverse de manera
adecuada en el ambito escolar, por la falta de motivacion los alumnos presentan
problemas para relacionarse entre si y esto se ve afectado en su rendimiento escolar.
Es por ello que propone al Drama Creativo, junto a una serie de actividades, que
permiten aportar a la mejora de la convivencia en el aula a partir del conocimiento y

valoracion personal de sus habilidades.
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Moscoso, Neyra (2011) en las conclusiones de su investigacion,
“’Programa de Drama Creativo a partir de fabulas como medio para mejorar la
convivencia en el aula de los alumnos de quinto grado de primaria de la LE.T.
“Ramoén Castilla Marquesado’ de la region Callado’’; precisa que: EI Drama

Creativo conlleva a la reflexion sobre el comportamiento individual y grupal.

Para nuestra variable dependiente (Autoconfianza), hemos considerado

investigaciones que aporten al estudio del desarrollo emocional del estudiante.

Mesia (2007) en las conclusiones de su investigacion, “’Taller de juegos y
ejercicios dramaticos como medio para el entrenamiento de habilidades sociales en
los nifios del 6to grado de la institucion educativa peruano chino Juan XXII’’;
precisa gque es necesario el monitoreo y apoyo de los maestros o guias para lograr un
mejor resultado en cuanto a los resultados de la mejora de la autoconfianza. Asi
mismo precisa que las actividades draméticas impartidas en un ambiente de
confianza y de juego, con un apoyo y monitoreo adecuado permiten mejorar las
interrelaciones de los participantes, entablandose vincules de afecto y de confianza
consigo mismo que muchas veces por las caracteristicas del sistema educativo no

logran establecerse.

Quispe (2009) en las conclusiones de su investigacion, ¢’Autoconfianza y
autoconcepto en ninos y adolescentes’’; precisa que cuando trabajamos la
autoconfianza y el autoconcepto en nifios y adolescentes podremos lograr que se
reflejen las vivencias de los nifios y adolescentes, ya que ambos estan articulados en
el proceso del desarrollo integral. El desarrollo de la autoconfianza mejora la

expresion y actitud de aprobacion con respecto a la capacidad y valor del si mismo.

Rodas (2012) en las conclusiones de su investigacion ’Autoconfianza y su
correlacion en la adaptaciéon del estudiante en la realizacion de nuevas tareas’’;
sostiene que, al momento de desarrollar la autoconfianza el individuo logra
desarrollar de manera eficiente su desempefio. A demas si un estudiante posee un
nivel alto de autoconfianza esto influira positivamente en su adaptacién en los

diferentes &mbitos de la vida.
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2.2. Fundamentos de la investigacion
2.2.1. Fundamentos filoséficos
2.2.1.1. Segun Heidegger.

Heidegger (1926) en su libro Ser y Tiempo se puede
interpretar que el individuo no sélo busca un sentido de su propia
existencia, sino también busca un sentido a la existencialidad. La
trascendencia, serd una determinacion y una constante en la basqueda de
cada individuo y para esto serd necesaria una relacion de conocimiento
del individuo sobre si mismo. Esto quiere decir que el individuo ira
logran una trascendencia exitosa cada vez que entienda comprenda algun

logro o alguna cualidad establecida en si mismo. (p. 122)
2.2.1.2. Segun Erikson.

En referencia a Identidad juventud y crisis de Erikson (1974)
podemos interpretar que la confianza es el dominio de la fe. Esto implica
que el ser humano no sélo ha aprendido a apoyarse en la mismisidad y
continuidad de los estimulos externos, sino también que puede confiar en

si mismo y en la capacidad personal frente a las necesidades.

Los individuos que afrontan el estadio de laboriosidad vs
inferioridad que se afronta desde los 6 hasta 12 afios, tiene como
fundamento esencial la confianza basica. Erickson nos dice que sera
fundamental para superar esta ‘’crisis’’ que el estudiante tenga una
actitud positiva hacia si mismo tanto como hacia el mundo que lo rodea.
Ya que este serda un derivado de las experiencias significativas de
confianza que forjen en él una esencia de seguridad plena, fundamental

en la propia confiabilidad.

Como experiencia consciente, la confianza es accesible a la
introspeccion, Pero es también una manera de comportarse que puede ser

observada por los otros y, por Gltimo, es un estado interior verificable.
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2.2.2. Fundamentos Cientificos
2.2.2.1. Segun Rogers

Segun Rogers en su libro El proceso de convertirse en persona se puede
interpretar que a partir de como una persona mejore su autoconfianza,
mediante la escucha personal, la tolerancia a uno mismo y la autenticidad, se
mejorard también la eficacia en cada ambito en el cual éste se desenvuelva.
En medida que tengamos la una buena confianza sobre nosotros mismos, nos
permitiremos ser quienes somos realmente. Una persona con autoconfianza
Optima podré aceptarse tanto en sus cualidades positivas como en sus déficits,
permitiéndole esto identificarse tal cual somos. Otro resultado que parece
surgir del hecho de aceptarse tal como uno es consiste en que solo entonces
las relaciones se tornan reales. Las relaciones reales son atractivas por ser
vitales y significativas en nuestras vidas. Las relaciones reales no permanecen
estaticas, sino que tienden a ser cambiantes. Por consiguiente, me resulta util
permitirme ser yo mismo en mis actitudes; conocer el limite de mi resistencia
0 mi tolerancia saber cuando deseo moldear o0 manejar a la gente, y aceptarlo

como un hecho en mi mismo.
2.2.2.2. Segun Piaget.

En referencia a Seis estudios de psicologia de Piaget (1991) se puede
interpretar que las transformaciones de la accion provocadas por los inicios de
la socializacion no afectan Unicamente a la inteligencia y al pensamiento, sino
que también repercuten profundamente en la vida afectiva. Si una persona no
tiene una buena confianza sobre si mismo caera en un complejo de
inferioridad o superioridad. Ya que, todos los éxitos o fracasos de las
actividades propias del individuo registraran una especie de tensiones del
sujeto. Esto quiere decir que el sujeto a mayores fracasos tenga podra sentir
menos seguridad en si mismo en acciones futuras. De ello se desprende un
juicio sobre si mismo al que es conducido el sujeto paulatinamente y que

puede tener grandes repercusiones en todo el desarrollo.
2.2.2.3. Segun Kolberg.

En referencia a El desarrollo moral: Una introduccion a la teoria de

Kohlberg, precisa que ‘’La necesidad de ser bueno a los propios o0jos y a los de
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los demés; de Kohlberg (1987) podemos interpretar que un sujeto se identifica
con la sociedad y el punto de partida del juicio moral son las reglas del grupo.
Este nivel normalmente surge en la adolescencia y permanece dominante en el
razonamiento de la mayoria de los adultos en diversas sociedades. La manera
en la cual se forme este desarrollo moral partird desde la transicion de un
estadio al siguiente, como también de equilibrio del individuo, para lo cual serd
necesario el conocimiento de si mismo, y reconocimiento de la percepcion de
la realidad que lo rodea, todo esto llevandolo a ser autentico y confianza en si

mismo.
2.2.2.4. Segun Freud.

En referencia a El yo y el ello de Freud (1923) podemos interpretar
que la percepcidn interna rinde sensaciones de procesos que se desarrollan en
los diversos estratos del aparato animico, incluso en los mas profundos. La
serie “‘placer-displacer’” nos ofrece el mejor ejemplo de estas sensaciones, ain
poco conocidas, mas primitivas y elementales que las procedentes del exterior
y susceptibles de emerger aun en estado de disminucién de la conciencia.
Sobre su gran importancia y si base metapsicolégica hemos hablado ya en otro
contexto. Pueden proceder de distintos lugares y poseer asi cualidades diversas

y hasta contrarias.
2.2.3. Fundamentos pedag0gicos
2.2.3.1. Normatividad del DCN

En referencia al DNC (2009) en el capitulo referido a los
fines de la educacion peruana; podemos interpretar que los estudiantes, al
transitar de la Educacion Primaria a la Secundaria, deben superar dos
situaciones nuevas en sus vidas: la primera situacion tiene que ver con su
vida personal y esta relacionada con el desarrollo evolutivo,
caracterizado por cambios corporales significativos de caracter interno y
externo que son propios de la pubertad y que ejercen influencia decisiva
en los procesos socio emocionales y cognitivos, si el estudiante tiene una
mejor confianza de si mismo esto mejorara, sin duda, su
desenvolvimiento y la manera como ellos afronten estos cambios. Asi

mismo, el propdsito de la educacion serd que estos estudiantes puedan
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lograr formar su identidad personal, social y ciudadana a través del
desarrollo de capacidades, valores.

Del DCN también podemos interpretar que si un estudiante
desarrollase su autoconfianza, y la valoracion que tiene sobre si mismo,
éste podra desarrollar su personalidad y podrd asumir de manera mas
eficaz las tareas o retos que deba asumir durante su etapa escolar. Asi
mismo, el desarrollo integral de los estudiantes solo se dard en medida
que éste tome conciencia de su identidad, que sea libre, lleno de afectos
consigo mismo, desarrollando capacidades para la creaciéon y la

innovacion que le permitan expresarse y apreciar todo lo que les rodea.
2.2.3.2. El método segun corrientes pedagogicas actuales

De Unesco, en las conclusiones de su revista EI Constructivismo y
la Educacién podemos interpretar que dentro de nuestra educacion actual
estamos inmiscuidos en las nuevas tecnologias y nuevas formar de
comunicacion que muchas veces no alejan de nosotros mismos como
seres humanos, ocasionando una falta de sensibilidad con nuestro
entorno. Esta misma modalidad, la podemos encontrar dentro de las aulas
de clase cuando centramos un objetivo y forzamos a los estudiantes
indirectamente a lograrlo, despojandolos de otro tipo de habilidades o el
desarrollo que capacidades que ellos gustan. La educacion es mucho mas
que s6lo soportes tecnoldgicos, en realidad es un principio formativo
cargado de mucho contenido social y cultural, en el cual el estudiante
debe reconocerse, aceptarse, valorarse, para comenzar a formar parte de
este aprendizaje significativo. Esto sélo se lograra en medida que la
educacion obtenga un enfoque humanista centrado en el bienestar de los
estudiantes y en la formacion de ellos haciendo énfasis en la confianza

que ellos puedan tener sobre si mismos.

Del Perfil Educativo del Estudiante, del Ministerio de Educacion,
interpretamos que los estudiantes deben saber reconocerse, y valorar
positivamente sus caracteristicas, tanto biologicas, como intelectuales,
sociales, afectiva. Ellos deben tener seguridad y confianza en ellos

mismos en interaccidon con su medio natural y social. Y Asi como confia
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en si mismo debe saber aceptar las diferencias entre las personas, sin

discriminarlas por su género, edad, raza religion etc.

2.3. Marco conceptual

2.3.1 Drama Creativo

a) Definicion
Drama
Creativo
Proceso de Dramatizacion|
espontanea e imediata a
una motivacion
determinada.
| | | |
Los estud_iant_es utilizan No trabajan sobre la Existe un didlogo muy
Es libre _motivaciones Iy estrecho entre la creacion
xtrinsecas de las cosas presion de tener que de los estudiantes y la
que los rodean crear un producto guia del profesor.

Figura 1. Conceptualizacion del Drama Creativo

En referencia a Hacia una personalidad creativa de Bullon (1975) podemos
interpretar que el Drama Creativo es un proceso de dramatizacion espontanea,
improvisada, e inmediata a una motivacion determinada: cuento, leyenda, poesia,
cancion una pintura, una anécdota, etc. Responde a la sensibilidad, imaginacion,
flexibilidad de los intérpretes, quienes recurren a sus propias expresiones, tanto
vocales como corporales. Es un proceso creativo. El participante no memoriza lineas
de texto alguno, sus movimientos y desplazamientos no obedecen a indicaciones de
director alguno. Por el contrario, usa sus medios de expresion de manera original,
creativa e inclusive tiene libertad para crear los recursos materiales que pueda
necesitar.

Asi mismo, en referencia a Teatro de Bullon (1990) interpretamos que el
Drama Creativo es el arte por el cual los nifios crean ideas, personajes y situaciones e
improvisan acciones y didlogos, bajo la orientacion de un profesor imaginativo y con

su sensibilidad quien los motiva con cuentos, hechos, objetos, animales, personas,
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mdusica, etc. Relacionados con el mundo que rodea a los nifios y con vinculacion

directa a sus intereses y necesidades.

-~

El estudiantes a través del Drama
Creativo.

o

+*Se potencia como creador.

*Reflexiona acerca de su persona.

»Refleja sus cuestionamientos con el

entorno que lo rodea.

*Exploran dentro de su entorno.

»Crean conexiones mediante la
tramatizacion tanto con sus compafieros
como con ellos mismos.

¢ Vivencian una manera significaativa de
aprender a aceptarse.

Figura 2. Componentes del Drama Creativo.

También de Ustiindag. (1997) en su tratado The advantages of using drama as a

methop of education in elementary schools interpretamos que el drama creativo es el

modelo mas significativo de aprendizaje y se convierte en la actividad basica para el

estudiante, ya que sera la mejor forma para ensefiarles a pensar a cerca de su persona

o los problemas sociales, porque pueden aprender a explorar las cuestiones, eventos

y conexiones mediante el teatro.

b) Componentes del Drama Creativo

Drama Creativo

— Inductores

— Sensibilidad

Fluidez de Ideas

— Desinhibicion

— Dramatizacion
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Figura 3. Componentes del Drama Creativo

b.1. Sensibilidad:
En referencia a El taller de TEATRO de Motos, Navarro, Palanca,
Tejedo (1998), la sensibilizacion es el proceso en el cual los estimulos
sensoriales de los participantes iran obteniendo constantemente de
manera personal y en constante relacion con su entorno. Su finalidad es
eliminar las tensiones e incidir en la relacion para poder crear un
ambiente propio para el proceso creacion.

b.2. Fluidez de ideas:

Albujar (2003) en su revista, Las caracteristicas del pensamiento
creativo, define la fluidez de ideas como la libertad y la naturalidad del
ser. Este sera el proceso mediante el cual buscaremos que el estudiante se
conecte consigo mismo a través de sus impulsos mas sinceros y
personales, empujandolo hacia la creacion y el trabajo durante el
desarrollo de las sesiones.

Saldivar, Perez (2004) en su revista La fluidez del pensamiento
desde la ensefianza de las ciencias, nos dice que no es lo mismo fluidez
que rapidez, la fluidez tiene que ver con el pensamiento de contenidos
concretos que parten desde el conocimiento de cada individuo, es decir
no se puede pedir ser fluidez sobre un tema que es desconocido.

b.3. Desinhibicion:

Aluja (1990) en el tratado Psicopatologia de la desinhibicion: un
modelo para el estudio de la psicopatia define la desinhibicién como un
proceso en el que un estimulo sirve para incrementar la fuerza de una
repuesta condicionada por un impulso.

Gorenstein, Newman (1980) en el tratado Psicopatologia de la
desinhibicion hacen referencia a la desinhibicion humana: se refiere a la
conducta humana que ha sido interpretada como haciendo de

disminucion de controles en tendencias de respuestas (p.21).

21



b.4. Dramatizacion:

Bullon (1975) en su libro hacia una personalidad creativa sostiene
que la dramatizacion es la accion por el cual, en base a una motivacion se
improvisa dialogos y acciones entre personajes creados o dados en la
motivacion.

Pavis (1984) en su libro Diccionario de Teatro, Dramaturgia
estética y semioldgica lo define como un acontecimiento escénico que
utilizando escenarios y actores para instalar una situacion. El elemento
visual de la escena y la puesta en situacion de los discursos son las
marcas de la teatralizacion, en cambio, la teatralizacion se centra
Unicamente en la estructura textual: didlogos, creacion de una tensién
dramaética y de conflictos entre personajes, dinamica de la accion.

Motos, Tejedo (2007) en su libro Précticas de Dramatizacion define
la dramatizacién como la interpretacion escénica de un texto, instalando

una situacién, un conflicto y una dinamica de la accién. (p.19)

c) Caracteristicas del Drama Creativo

La imaginacion

creativa
Caracteristicas del El juego
Drama Creativo espontaneo.
|_|La solucion creativa

a través del entorno

Figura 4. Caracteristicas del Drama Creativo

En referencia a The advantages of using drama as a methop of education
in elementary schools de Ustiindag. (1997) interpretamos que las
caracteristicas comunes de utilizar el drama en la educacion se central en la
imaginacion y creatividad como los ingredientes esenciales en el drama, ya que
usualmente éstos seran enfocados a enternecer el comportamiento humano en
término de cdmo se sienten las personas. Otra de las caracteristicas es el juego,

ya que esta sera una actividad sumamente importante en el desarrollo del
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caracter y disfrute de los procesos y el desarrollo de las habilidades sin
presiones sino a través del disfrute y el reconocimiento de nuestras
potencialidades. Finalmente la solucion creativa de problemas a través del

teatro es una caracteristica muy importante ya que los estudiantes, a través de

laf — trabf™ junto ' \lar c;
Procesos del
er Cligzrt‘ri\:o iudZ Motivacion Ciuh Dramatizacion |mﬂ€ Valoracién hte

afianzando la confianza en sus capacidades tanto individuales como grupales.

d) Procesos o etapas del Drama Creativo

Figura 5. Etapas del Drama Creativo

En referencia a Hacia una personalidad creativa de Bullon (1975)
podemos interpretar que hay 3 acciones sucesivas en el proceso del drama
creativo: la motivacion, la dramatizacion, la critica o la valoracion.

La motivacién sera el momento en el cual se buscaran tipos de conexion
y de apertura de didlogo con los estudiantes. Asi mismo, la dramatizacion sera
el proceso creativo donde los estudiantes se desenvolveran libremente, en esta
etapa se debe dejar que los nifios actuen creativamente. No influir en ellos o
intentar dirigirlos. Durante esta etapa buscaremos que el nifio sepa ser sincero y
genuino. Su actuacion debe venir “de dentro para afuera”, es decir, el
estudiante debe partir desde su mundo interior. Finalmente, la valoracion sera
la etapa en la cual cada estudiante manifieste su valoracién critica constructiva,
de manera exacta pero impersonal, buscando siempre dar sugerencias para
mejorar en la dramatizacion. Recordemos que nuestro objetivo no es almacenar
una dramatizacion perfecta sino dar oportunidad para que los nifios piensen con
independencia, se diviertan juntos, desarrollen su expresividad, sensibilidad,

imaginacion y autoconfianza.
e) Objetivos y fines

El drama creativo, como estrategia dramatica, busca potenciar la

informacidn afectiva, social, académica y emocional de los estudiantes,
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permitiendo aportar al desarrollo de la personalidad y la valoracion de si
mismos, que permitirdn a su vez la mejora de sus aprendizajes.

Bullon (1975) en su libro, Hacia una personalidad creativa sustenta que
los objetivos del drama creativo son:

-Usa sus medios de expresion de la manera original, creativa e inclusiva tiene
libertad para crear los recursos materiales que pueda necesitar.
- Que el nifio desarrolle sensibilidad, expresividad, flexibilidad e imaginacion.
- Que aprenda a pensar con independencia.
- Que se desinhiba.
- Que encuentre en la actividad dramética, un escape emocional.
- Que se divierta.
- Que participe creando.
- Que encuentre oportunidad de reconocer su capacidad creativa y expresiva y
que también los demés lo reconozcan en €l (p 30).

Bullon (1990) en su libro teatro sostiene que los objetivos del drama

creativo son:

- Habran aumentando su habilidad para imaginar, analizar y evaluar.

- Habran aumentado su capacidad para comunicar los pensamientos en forma
verbal y corporal.

- Habran aprendido a participar, ordenadamente, en el juego, en la observacion,
de personas, situaciones fendmenos de la naturaleza y registrados en su
memoria.

- Habran fortalecido su habilidad para concentrarse y crear ideas, personajes y
dialogos (p 15)

En referencia a The advantages of using drama as a methop de of
education in elementary schools de Ustiindag. (1997) podemos interpretar que
el drama creativo ofrece a los estudiantes la oportunidad de trabajar juntos
cooperativamente en un proyecto. También aumenta el conocimiento de la
divergencia del nifio tanto dentro del aula como en el mas amplio contexto
social. Eso es sumamente importante ya que si el estudiante mejora su
desenvolvimiento dentro del aula, a partir de la mejora de su autoconfianza,
podra proyectarlo a su cotidianidad e ir incrementando su nivel de eficacia en
todo lo que se proponga. Asi mismo interpretamos que, el drama creativo

también puede ofrecer a los nifios la capacidad de criticar el trabajo propio o de
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sus comparieros, a partir del conocimiento y la valoracion de sus propias
capacidades él podra proyectar sus pensamientos positivamente con la
finalidad de brindar una evolucion a determinado proyecto o tarea. Finalmente
drama creativo es una forma particular de “’abrir’’ los problemas y temas
sociales que preocupacion para los estudiantes, lo cual permite a los mismos

ver sus objetivos desde diferentes perspectivas y elevar su propia conciencia.

f) Ventajas y desventajas:

En referencia a Teatro, Bulldn (1990) interpretamos que las ventajas y
desventajas del drama creativo son que ayuda a los estudiantes ganen seguridad
en si mismos al reconocer su capacidad de creacién y su habilidad para
expresarse con pensamiento independiente para comunicarse.

En referencia a Creative Drama In The Classroom And Beyond de
McCaslin (2006) podemos interpretar que el drama creative no busca generar
respuestas o soluciones, como ocurre a menudo cuando hablamos del juego de
roles como un instrumento de plan de estudios. Con el drama creativo se busca
que los estudiantes encuentren sus propios conflictos. En el maestro recae el
papel de ser quien fomente en los estudiantes su capacidad de valentia,
imaginacion, confianza en si mismo y correlacion con los demas compafieros.

En referencia a The advantages of using drama as a methop of education
in elementary schools de Ustiindag. (1997) interpretamos que la primera
ventaja del uso del drama creativo en la educacion primaria es que permite a
los alumnos trabajar en equipo y compartir responsabilidades para la mejora de
autoconfianza, el cual es el objetivo principal de la educacion y también de la
vida. Si el estudiante logra la capacidad de autoconfianza, él o ella podran tener
la cualidad de ser creativo, seguro, optimista e independiente.

Como vemos, el drama creativo, facilita que los estudiantes experimenten
sentimientos que les permitan experimentar sensaciones de triunfos y fracasos,
solucionar problemas, y asi desarrollen su sensibilidad social y capacidad de
comprension de la conducta o formar de ser de los demas. Sin embargo, el
drama creativo aplicado o guiado de manera incorrecta puede ser perjudicial
para el logro de estas capacidades en los estudiantes, ya que si no procedemos
con la aplicacion adecuada, organizada y sistematizada de esta herramienta

dramatica podriamos generar en el estudiante que este se frustre y no encuentre
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en el proceso creativo el disfrute del juego a través de la expresion de sus

emociones y sensaciones.

g) Grafico de los componentes del Drama Creativo
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Figura 7. Componentes del Drama Creativo

2.3.2. Definiciones de la Autoconfianza
a) Definicion

En referencia a Autoconfianza y Falsa Confianza de Buceta (2003)
podemos interpretar que la autoconfianza es un estado interno caracterizado
por la conviccion realista de que uno es eficaz para enfrentarse con
posibilidades de éxito a las demanda de una actividad propuesta- Teniendo en
cuenta que la autoconfianza implica un conocimiento real de la dificultad del
objetivo y de los recursos propios que se pueden emplear para intentar
alcanzarlo. En funcion de todo ello, conlleva una valoracion realista de las
posibilidades de lograr el objetivo.

En referencia a Motivacion Y Autoconfianza En Deportistas de Pulido
(2004) podemos interpretar que la autoconfianza es la creencia de que se puede

realizar satisfactoriamente una conducta deseada, lo que equivale a la
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suposicion de que el éxito se va a conseguir. Consiste en tener un
planteamiento mental positivo sobre lo que va a suceder. Son unas expectativas
realistas sobre un fin que perseguimos o deseamos conseguir, y de lo cual

estamos convencidos de lograrlo.

En referencia a “Self — efficacy: Toward a Unifyimg Theory of
Behavioral Change” de Bandura (1977), podemos interpretar la autoconfianza
como un aspecto importante de la conducta humana; ya que, las personas crean
y desarrollan sus autopercepciones acerca de su capacidad, las mismas que se
convierten en los medios por los cuales siguen sus metas, y controlan lo que

ellos son capaces de hacer para controlar, a su vez, su propio ambiente.

b) Caracteristicas de la Autoconfianza

Sanz, Ruiz, Pérez (2009) en su tratado Concepto, dimensiones y
antecedentes de la confianza en los entornos virtuales constatan que:

b.1. Vulnerabilidad: La confianza solo es necesaria en un ambiente
incierto y peligroso; debe ser voluntaria para hacerse vulnerable, pero es una
evaluacion del riesgo de perder algo importante, y esta en manos del
fideicomisario no explotar la vulnerabilidad existente.

b.2. Produce acciones: La confianza resulta de las acciones, sobre todo de
la asuncion del comportamiento del riesgo. La forma de la accion depende de
la situacion y el movimiento podria tratarse de algo tangible o intangible.

b.3. Caracter subjetivo: La confianza esta directamente relacionada con
las diferencias individuales, los factores situacionales, los sentimientos y
juicios de tipo personal y se desarrolla con base en experiencias. En caso de
que estas sean positivas, la confianza aumenta, pero si son negativas

disminuye.

c¢) Factores asociados a la falta de Autoconfianza:

De Montero (2003) en la revista ¢ De qué me creo capaz? Confianza en
tus posibilidades interpretamos que la percepcion de auto-eficacia (y con ello la
auto-confianza), depende de las creencias de las personas en relacion con su
eficacia, la cual se desarrolla a través de cuatro formas principales de

influencia: las experiencias de dominio, las experiencias vicarias, la persuasion
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social y los estados psicoldgicos y emocionales. Las experiencias de dominio
son aquellas en las que comprobamos si somos eficaces. Por lo general, como
resulta evidente, cuantas mas veces consigamos nuestros propdsitos mayor
percepcion de auto-eficacia, no obstante, si nuestros objetivos han sido
conseguidos de forma muy féacil, puede que al minimo fallo nos vengamos
abajo. En cambio, si a pesar de sufrir un duro reveés hemos conseguido
recuperarnos, nos sentiremos mucho mas eficaces. Las experiencias vicarias
son aquellas que observamos en otros. Cuando alguien similar a nosotros
consigue su objetivo a base de trabajo, tendemos a pensar que si nosotros
también nos esforzamos conseguiremos la misma meta o parecida. Sobre todo,
nos influye mucho ver a una persona ser capaz de superar adversidades y
obstaculos con una actitud firme. La persuasion social se refiere a la influencia
que otras personas puedan tener de forma directa en nosotros mismos. Un
ejemplo claro son los entrenadores. Para la mayoria de los deportistas, sentir
que el entrenador cree en él es un punto muy importante para creer en si
mismos. Este es un tema (entre otros muchos) en que el psicélogo del deporte
resulta de gran ayuda, colaborando con el entrenador para que esa persuasion
tenga base y no se quede en esa frase de “eres un ganador”, descuidando las
potencialidades y las habilidades psicolédgicas del deportista. Conviene aqui
medir los logros mas como mejora personal que sobre triunfo sobre el
contrario. Los estados psicoldgicos y emocionales regulan de una forma muy
notable la percepcion de autoeficacia, de ahi, una vez mas, la importancia del
psicologo del deporte. Especialmente en ciclismo, donde se pasan tantas horas
sobre la bicicleta, si empiezas a encontrarte mal y “le das vueltas a la cabeza”
tu estado de animo se resentira y puede hacerte perder la confianza en ti
mismo. Una pequefia molestia se convierte en un dolor y a continuacion en
miedo a padecer una lesion, lo que lleva a pensar que no puedes continuar.
Tendemos a interpretar el dolor y la fatiga como signo de debilidad cuando lo
cierto es que si estas haciendo un gran esfuerzo fisico es normal que te canses y
te duelan las piernas y lo que tienes que hacer es atender a otros estimulos del
ambiente o0 pensar en otra cosa para descentrarte de la mala sensacion. Porque
si te obsesionas con el dolor y con el miedo a padecer una lesion, la ansiedad
agarrotara tus masculos y el padecimiento sera mayor. (p.2,3)
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d) Etapas, niveles o grados de desarrollo de la Autoconfianza:
Yafiez, Ahumada, Cova (2006) en su tratado Confianza y Desconfianza:

Dos factores necesarios para el desarrollo de la confianza social sustentan que:

Baja desconfuanza Alta desconfianza

Falta de temor Temor

Falta de vigilancia Cautela, vigilancia
Alta Confranza Actitud 1: Confiado, ingenuo.  Adtitud 2: Confiado Prudente.
Esperanza -Promueve rapidamente la~ - Corre riesgos pero
Iniciativa interdependencia. calculados

- Monttorea su vulnerabilidad

Baja Confian;a Actitud 3: Contacto Adtitud 4: Temeroso.

Falta de esperanza superficial. Asume motivos negativos de
Falta de icativa Cortesia profesional. parte de otros.

Duda Limitada interdependencia Asume que su mejor defensa

es el ataque.

Figura 6. Etapas de la Autoconfianza

En referencia a Motivacién animal y humana de Ferreira, Picazo, (1995)
interpretamos que la confianza es definida como la creencia que cada ser
humano tiene en lo que es capaz de hacer, basdndose en sus propias
capacidades para conseguirlo. La autoconfianza es algo que se da en diferentes
niveles, oscila entre dos extremos igualmente poco deseables: el exceso y el
déficit de confianza en uno mismo; I6gicamente, el punto 6ptimo resulta el mas
deseable y el que lleva a un mejor rendimiento. A continuacion, se comentan
brevemente estos tres niveles de autoconfianza.

a) Excesiva. Cuando se muestra exceso de confianza, se fija objetivos por
encima de sus posibilidades reales, confunde como es con como le gustaria ser,
y tiende a eludir situaciones dificiles mediante excusas, etc.

b) Deficiente. Cuando se tiene miedo al fracaso, antes de competir se
piensa mucho en los posibles fallos, su imagen de si mismo es negativa.

¢) Optima. La persona de desenvuelve segn sus capacidades y establece
sus objetivos a partir de éstas.

Los niveles de autoconfianza en las personas se detectan a partir de

ciertos indicadores. Por ejemplo, un nivel alto se refleja en una actitud positiva
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y optimista hacia la participacién y hacia el aprendizaje de nuevas tareas, la
persona aprovecha las oportunidades para probar sus habilidades, demuestra
esfuerzo, persistencia, etc. A la inversa si la persona prodiga conductas de
evitacion, adopta estrategias para no tener que demostrar su baja habilidad (p.
ej., pone excusas), abandona facilmente el aprendizaje de nuevas habilidades,
establece patrones de rendimiento poco realistas —ya sea demasiado altos o

bajos-, es factible concluir que se posee un bajo nivel de confianza.

) Aspectos a considerar sobre la Autoconfianza

De Ferreira, Picazo, (1995) en su libro motivacion animal y humana
podemos interpretar que el establecimiento de objetivos o metas consiste en
determinar de antemano cual sera el producto o resultado final a alcanzar, en
un tiempo dado, como consecuencia de una o varias acciones correctas. Un
punto importante para complementar la correcta programacion de metas es
saber de donde se parte. Los objetivos incrementan la efectividad de las
actividades, y las regulan —dirigen, centran y canalizan- aumentando el
rendimiento. Ello a su vez incrementa los niveles de autoconfianza ya que ésta
es, en gran medida, el resultado de haber adquirido un bien nivel de
competencia.

g) Grafico de los componentes de la Autoconfianza

f 1Conocimiento
sobre si mismo

\/

/ R / \ / N

A /
!’ f

| ‘ " 2Aceptacién de
l AUTOCONFIANZA \ si mismo.

- \

/ |
[' 3Valoracién de si "|
\ mismo

4Integracion

Figura 8. Conceptualizacion de la
Autoconfianza.



2.4. Definiciones de términos basicos
a) Drama Creativo

Es el arte por el cual los nifios crean ideas, personajes y situaciones e
improvisan acciones y dialogos, bajo la orientacion de un profesor imaginativo y con
sensibilidad quien los motiva con cuento, hechos, objetos, animales, personas,
masica, etc. Relaciones con el mundo que rodea a los nifios y vinculacion directa a

sus intereses y necesidades. (Ada Bull6n:87)

b) Desempefio

Es el acto y consecuencia de cumplir una obligacion, cumplir una actividad o
dedicarse a una tarea. EI desempefio de alguien en relacién con una actividad suele
relacionarse con su rendimiento, en funcion de su destreza y esfuerzo. (Minedu;
2014)
¢) Desinhibicion

Es el comportamiento de una persona que ha perdido el miedo que le impedia
actuar de acuerdo con sus sentimientos, deseos o capacidades. (Universidad de
Navarra; Informe sobre la Desinhibicion; 2018)
d) Aceptar

Es aprobar algo, recibir algo de forma voluntaria. Ello independientemente de
si lo comparto aquello que estoy aceptando. Es reprimir agresion que provocan las
diferencias, para dar paso a una tolerancia entre la diversidad, para alcanzar una
convivencia pacifica.
e) Autoconfianza

La autoconfianza es el convencimiento intimo de que uno es capaz de realizar
con éxito una determinada tarea o mision, o bien elegir la mejor alternativa cuando se
presenta un problema, es decir tomar la mejor decisién. Es confiar en que en general
uno va a salir airoso de una situacion, por dificil que parezca. Desde luego, esto se
refiere a situaciones que caen dentro de la normalidad, y no a situaciones
excepcionales en las cuales no se tiene ningun manejo, lo cual seria en realidad
imprudencia o temeridad. (Horst Bussenius C:23)
) Aceptacion

Aceptacion el cultivo de una actitud realista ante la vida, capaz de asumir las

dificultades de todo orden que, de manera inevitable, surgiran en el camino. No se
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trata de “resignacion” ni de “fatalismo”, sino de una conciencia madura y
responsable del camino que se decide tomar.
g) Confianza

Refiere a la opinion favorable en la que una persona o grupo es capaz de actuar
de forma correcta en una determinada situacién. La confianza es la seguridad que
alguien tiene en otra persona o en algo. Es una cualidad propia de los seres vivos,

especialmente los seres humanos.

h) Identidad

La identidad también es la conciencia que una persona tiene respecto de si
misma y que la convierte en alguien distinto a los demés. Aungue muchos de los
rasgos que forman la identidad son hereditarios o innatos, el entorno ejerce una gran

influencia en la conformacién de la especificidad de cada sujeto.
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Capitulo 111

Método de investigacion

3.1. Tipo de investigacion

e Aplicada: Por su naturaleza, propdsito y por su respectivo fin es aplicada de tal
modo que se debe resolver un problema de naturaleza préactica. Se busca resolver
el problema de la poca evidencia de la autoconfianza en los estudiantes de
primer grado de secundaria, a partir de la aplicacion del ‘‘Taller de Drama
Creativo’’.

e Preexperimental: Porque se utilizan variables para lograr determinados
objetivos.

En la investigacion, identificamos como nueva variable dependiente, la
Autoconfianza y la variable independiente el Taller de Drama Creativo. Dichas
variables estan relacionadas de acuerdo a sus componentes para su eficacia.

e Explicativa porque, no solo busca conocer las variables, sino pretende explicar
las relaciones de influencia entre ellas, para conocer la estructura y los factores
que interviene en los fenémenos educativos y su dinamica. Es una investigacion
Explicativa, debido que hace referencia a la relacion causa —efecto, evidenciando
un resultado, antes de la aplicacion del Taller de Drama Creativo sistematizado.

e Mixta, ya que es cualitativa (cualidad) y cuantitativa (cantidad), lo primero
porque recoge informaciébn no numérica basada en la observacién de
comportamientos, actitudes, entre otros y el segundo porque genera datos en
informacién numeérica, expresando en cantidades. En la investigacion es
importante la observacién de comportamientos de los estudiantes y expresarlos

en términos numéricos.

3.2. Disefio de la investigacion
Para la ejecucion de la presente investigacion se considerara el disefio

pre experimental, por pre prueba y post prueba, con un solo grupo experimental.

M 01 X 02

M= Muestra o grupo.
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Son los estudiantes de primer grado de educacion secundaria de la
institucion educativa Kurt Lewin del distrito de Los Olivos, que

participan en el taller.
0,= Grupo experimental antes de la aplicacion del programa.

Observacion de los estudiantes, antes de la participacion del taller

sistematizado de Drama Creativo.
X = Aplicacién del ““Taller de Drama Creativo”’
O,= Grupo experimental después de la aplicacion del taller.

Observacion de los estudiantes, después de la participacion del

taller sistematizado de Drama Creativo.

El resultado nos permite contrastar diferencias entre nuestra primera observacion

(Oy1) y ultima observacion (O luego de la intervencion didactica del Taller de Drama

Creativo propuesto.

3.3 Método de investigacion utilizado

Para la realizacion de la investigacion se tiene en cuenta el disefio Pre experimental,

la prueba de entrada y de salida, con un Unico grupo experimental.

El método utilizado es:

1.

2
3
4.
5

8.
9.

Elaboracion del marco conceptual

Sistematizacion del marco conceptual

Disefio de instrumentos: Partiendo de la operacionalizacion de variables
Elaboracion de los instrumentos

Aplicacion de instrumentos: Aplicacion en el aula, con datos obtenidos a partir
de una ficha de observacion

Recoleccion de datos: Los datos fueron recogido en las diferentes intervenciones
didacticas de manera individual y colectiva

Procesamiento de datos: Esto se ha registrado mediante fotos, fichas, todo
plasmado en estadisticas, ordenando la informacién por dimensiones y de
manera global en los cuadros e histogramas.

Anélisis de los resultados

Interpretacion de resultados

10. Valoracion de resultados
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3.4. Poblacién y muestra
A) Muestra

La muestra considerada es de 18 sujetos del primer afio de secundaria, seccion

Unica, cuyos detalles (sexo, edad y cantidades) son los siguientes:

VARONES | MUJERES | Total x edad
11 ANOS 4 4 8
12 ANOS 7 3 10
Total x sexo 11 7 18

El tipo de muestra tomada es no-probabilistica.

3.5. Sistema de hipoétesis
3.5.1. Hipotesis General
El Taller de Drama Creativo influye en la mejora de la autoconfianza en

los estudiantes de 1er afio de secundaria del colegio Kurt Lewin.

3.5.2. Hipotesis Especificas
a) El nivel de autoconfianza en los estudiantes de primer grado de
secundaria de la I.E. Kurt Lewin del distrito de los olivos antes de la
aplicacion del Taller de Drama Creativo es bajo.

b) EIl Taller de Drama Creativo aplicado de manera sistematizada mejora el
conocimiento sobre si mismo los estudiantes del primer grado de secundaria
de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos.

¢) El Taller de Drama Creativo aplicado de manera sistematizada mejora la
aceptacion de si mismo en los estudiantes del primer grado de secundaria
de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos.

d) El Taller de Drama Creativo aplicado de manera sistematizada mejora la

valoracion sobre si mismo de los estudiantes del primer grado de secundaria
de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los Olivos.
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e) El Taller de Drama Creativo aplicado de manera sistematizada mejora la
integracion de los estudiantes del ler afio de secundaria de la I.E. Kurt

Lewin del distrito de Los Olivos.

3.6. Sistema de variables e indicadores
3.6.1. Variable Independiente: Drama Creativo
3.6.1.1. Indicadores

1. Inductores: Propicia la participacion en la transformacion de imagenes,

canciones y videos relacionados con sus miedos y la confianza basica

mediante canciones dramatizadas y juegos dramaticos.
2. Desinhibicion: Influye en la disminucién de sus miedos, mediante
estrategias didacticas tales como; juego de roles, pantomima, dramatizacion
creativa, permitiendo lograr de esta manera, expresar su mundo interior.
3. Imaginacion: Propicia la representacion de imagenes, historias, sonidos
que partan de su mundo interior, sin copiar ejemplos o seguir patrones.
4. Espontaneidad: Coadyuva al estudiante a proponer ideas, imagenes,
dibujos movimientos con soltura y fluidez.
5. Dramatizacion: Facilita la dramatizacién de sus propios miedos,
desenvolviéndose con espontaneidad en el desarrollo de una historia creada
por €l mismo.

3.6.2. Variable Dependiente: Autoconfianza
3.6.1.2. Indicadores

1. Conocimiento de si mismo: Reconoce sus sensaciones, habilidades, ante
situaciones que involucren un estado de peligro.
2. Aceptacion de si mismo: Muestra seguridad de sus opiniones y de su
forma de pensar. Asume las decisiones que toma tanto como sus
consecuencias.
3. Valoracion de si mismo: Valora ser diferente y Gnico en contraste con sus
comparieros

4. Integracion: Muestra interés al trabajo en equipo a partir de un reto.
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3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.
3.7.1. Técnicas de recoleccion de datos.
- Observacion: que permite identificar los comportamientos (aptitudes) de los
estudiantes de primer grado de educacion secundaria de la Institucion
Educativa Kurt Lewin e identificar las caracteristicas del problema, es decir la
“’baja autoconfianza’’.
- Diagnostico: para conocer los datos de cada uno de los estudiantes de

primer grado de educacion secundaria de la Institucion Educativa Kurt Lewin,

en relacién con sus niveles de autoconfianza.

3.7.2. Instrumentos de recoleccion de datos.
- Preprueba y posprueba: Mediante la ficha de observacion, utilizada para
reconocer el nivel de autoconfianza en los estudiantes de primer grado de
educacion secundaria de la Institucion Educativa Kurt Lewin.
- Diario de campo: Para anotar los indicadores positivos y negativos n el
comportamiento de los estudiantes en su convivencia escolar, ademas de
incidencias posibles, referidas a nuestro tema de interés.

- Lista de cotejo: Para registrar actitudes y comportamientos identificados.
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3.8. Matriz de Consistencia

PROBLEMA

General:

¢De qué manera la aplicacion del Taller
de Drama Creativo mejora la
autoconfianza en el desempefio de las
actividades dentro del aula de los
estudiantes de primer grado de secundaria
de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los

Olivos?

Especifico:

1. ;Cual es el nivel de autoconfianza en
el desemperio de las actividades dentro
del aula de los estudiantes de primer
grado de secundaria de la I.E. Kurt Lewin
del distrito de Los Olivos, antes de la

aplicacion del Taller de Drama Creativo?

2.;Cémo, la aplicacion del Taller de
Drama Creativo, mejora el
conocimiento sobre si mismo en el
desempefio de las actividades dentro del
aula de los estudiantes de primer grado de

secundaria de la I.E. Kurt Lewin del

OBJETIVOS

General:

Determinar como la aplicacion
del Taller de Drama Creativo
mejora la autoconfianza, en el
desempefio de las actividades
dentro del aula, de los
estudiantes de primer grado de
secundaria de la I.E. Kurt Lewin

del distrito de Los Olivos.

Especificos:

1. Conocer el nivel de
autoconfianza en el desempefio de
las actividades dentro del aula de
los estudiantes de primer grado de
secundaria de la I.E. Kurt Lewin
de Los Olivos, antes de la
aplicacion del Taller de Drama

Creativo.

2. Conocer de qué manera el
Taller de Drama Creativo mejora
el conocimiento de si mismo en el
desempefio de las actividades
dentro del aula de los estudiantes

de primer grado de secundaria en

HIPOTESIS

General:

La aplicacion del Taller de Drama
Creativo influye en la mejora de la
autoconfianza en el desempefio de las
actividades dentro del aula de los
estudiantes de ler afio de secundaria

del colegio Kurt Lewin.

Especificos:

H1. El nivel de autoconfianza, en el
desempefio de las actividades dentro
del aula, de los estudiantes de primer
grado de secundaria de la I.E. Kurt
Lewin del distrito de los olivos antes
de la aplicacion del Taller de Drama

Creativo es bajo.

H2. El Taller de Drama Creativo
aplicado de manera sistematizada
mejorara el conocimiento sobre si
mismo, en el desempefio de las
actividades dentro del aula, de los

estudiantes del primer grado de

VARIABLES

Dependiente
AUTOCONFIANZA

Conocimiento de si mismo:
Reconoce sus sensaciones, habilidades,
ante situaciones que involucran un estado

de peligro.

Aceptacion de si mismo:
Muestra seguridad de sus habilidades ante
situaciones que involucren un estado de

peligro.

Valoracidon de si mismo:
-Valora que sus habilidades son
diferentes y Unicas en contraste con la de

sus compafieros.

Integracion:

-Se desempefia mostrando interés al

trabajo en equipo a partir de un reto.
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distrito de Los Olivos?

3. ¢Como la aplicacion del Taller de
Drama Creativo mejora la aceptacion de
si mismo en el desempefio de las
actividades dentro del aula de los
estudiantes de primer grado de secundaria
de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los

Olivos?

4. ;Cbémo la aplicacion del Taller de
Drama Creativo mejora la valoracién de
si mismo en el desempefio de las
actividades dentro del aula de los
estudiantes de primer grado de secundaria
de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los

Olivos?

5. ¢De qué manera, la aplicacion del
Taller de Drama Creativo mejora la
integracion en el desempefio de las
actividades dentro del aula de los
estudiantes de primer grado de secundaria
de la I.E. Kurt Lewin del distrito de Los

Olivos?

el colegio Kurt Lewin.

3. Conocer de qué manera el
Taller de Drama Creativo mejora
la aceptacién de si mismo en el
desempefio de las actividades
dentro del aula de los estudiantes
de primer grado de secundaria en

el colegio Kurt Lewin.

4. Conocer de qué manera el
Taller de Drama Creativo mejora
la valoracion de si mismo en el
desempefio de las actividades
dentro del aula de los estudiantes
de primer grado de secundaria en

el colegio Kurt Lewin.

5. Conocer de qué manera el
Taller de Drama Creativo mejora
la integracion en el desempefio de
las actividades dentro del aula de
los estudiantes de primer grado de
secundaria en el colegio Kurt

Lewin.

secundaria de la I.E. Kurt Lewin del

distrito de Los Olivos.

H3. El Taller de drama creativo
aplicado de manera sistematizada
permitird mejorar la aceptacion sobre
si mismo en el desempefio de las
actividades dentro del aula, de los
estudiantes del primer grado de
secundaria de la I.E. Kurt Lewin del
distrito de Los Olivos.

H4. El Taller de Drama Creativo
aplicado de manera sistematizada
permitird mejorar la valoracion sobre
si mismo, en el desempefio de las
actividades dentro del aula, de los
estudiantes del primer grado de
secundaria de la I.E. Kurt Lewin del

distrito de Los Olivos.

H5. El Taller de Drama Creativo
aplicado de manera sistematizada
mejora la integracion, en el
desempefio de las actividades dentro
del aula, de los estudiantes del primer

grado de secundaria de la I.E. Kurt

Independiente:
DRAMA CREATIVO

Estimulos Motivadores:

Propicia la participacion en la
transformacién de imagenes, canciones y
videos relacionados con sus miedos y la
confianza bésica, mediante canciones

dramatizadas, juegos dramaticos.

Desinhibicion:

mediante estrategias did4cticas tales
como; juego de roles, pantomima,
dramatizacién creativa, permitiendo

lograr de esta manera expresar su mundo
interior, influyendo en la disminucién de

sus miedos,

Imaginacion:
Propicia la representacion de imagenes,
historias, sonidos que partan de su mundo

interior, sin copiar ejemplos o seguir
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Lewin del distrito de Los Olivos.

patrones.

Espontaneidad:

Coadyuva al estudiante a proponer ideas,
imagenes, dibujos, movimientos con
fluidez y soltura a partir de un estimulo

motivador.

Dramatizacién:

Facilita la dramatizacion de sus propios
miedos, desenvolviéndose con
espontaneidad en el desarrollo de una

historia creada por él mismo.
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4.1. Propuesta Pedagogica

Capitulo 1V

Trabajo de campo

Se desarroll6 una dentro de nuestra propuesta pedagogica cuatro modulos de

aprendizaje dentro de los cuales encontraremos 18 sesiones. Cada mddulo corresponde a

una dimension de nuestra variable dependiente respectivamente. A continuacion,

presentamos los mddulos de aprendizaje desarrollados:

Mddulo de aprendizaje 01
NOMBRE DEL MODULO: ¢’Perdiendo el miedo”’

PROPOSITO: Reconocer y conocer fortalezas y habilidades propias a través de la

desinhibicion y soltura corporal practicando el respeto y trabajo en equipo.

ENFOQUE (Sistémico)

N

soltura
corporal

\"" e, N

f Conocimiento

'\ de si mismo

F=)

Capacidades especificas e indicadores de evaluacién

4 N\

Desinhibicion

\/

Capacidades especificas

Destrezas

Indicadores de evaluacion

1. Experimentan sensaciones a
partir de su mundo interior en
relacion con un material (rocas,

pelos, hielo, lija, algodon, hojas

1. Realiza el calentamiento
corporal mediante ejercicios

dramaticos.

1. Utiliza sus brazos y piernas al

realizar una actividad dramatica
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Secas.

2. Representan mediante la
pantomima, una situacion que les

genere miedo dentro del aula.

2. Explora y reconoce el sentirse
cémodo y relajado consigo mismo
al realizar una actividad, dejando

de lado la tension.

2. Utiliza las partes de su cuerpo libre
y fluidamente en movimientos cortos
0 segmentados a partir de un estimulo

sonoro o visual.

3. Reaccionan a una cancién
dramatizada mencionando una
habilidad que tengan dentro del

aula.

3. Explora y reconoce sus
habilidades dentro de una

secuencia corporal dramatica.

3. Utilizan sus habilidades corporales
y muestra optimismo al realizar las

dindmicas.

4. Representan de manera
espontanea el origen de sus
habilidades y miedos dentro del
entorno del aula, en actividades

inmersas dentro del aula

4. Realiza actividades de forma
Optima reconociendo su potencial
y aporte a partir de sus
habilidades.

4. Utiliza sus habilidades al realizar
las actividades dramaticas y logra

cumplir con el objetivo esperado.

5. Reconoce sus debilidades y las
asume como tal al momento de

realizar las dinamicas.

5. Explora y reconoce sus
debilidades dentro de una secuencia

corporal.

5. Menciona las debilidades que
impidieron que desarrolle una

secuencia corporal.

6. Maneja sus debilidades en el
desempefio de las actividades

dramaticas que realiza.

6. Realiza actividades reconociendo
su potencial y aporte a partir de sus
debilidades

6. Reconoce como sus debilidades
pueden ser un potencial para realizar

las actividades dramaticas.
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 1 : “Reconociendo mis habilidades” FECHA:
CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
Adecuar el ambiente
MOTIVACION Msica de
Saludo Inicial: ¢’Qué nos pasé’’ fondo
Compartimos particularidades ocurridas durante nuestra semana que nos hayan
producido sensaciones negativas
Presentacion: ¢Quién soy? Ambiente
Nos presentamos de manera personal frente a los demas. adecuado
Ejercicio Dramético: “’Raiz de la flor”’
Todos nos convertiremos en una semilla, que poco a poco ira creciendo. Cada
parte de nuestro cuerpo ira creciendo lentamente, estiraremos y moveremos
primero nuestras extremidades, luego nuestra cabeza, hasta llegar a pararnos y Msica de
descubriremos cada parte de nosotros. ;Como son nuestros brazos? ;Como son fondo
nuestras piernas? ,Como es nuestro cuerpo?
PROCESO DE APRENDIZAJE
Ejercicio Dramatico: ¢’ ;Qué pasaria si...?"’
Caminamaos por el espacio. A la palmada nos quedamos inmdvil, con los ojos Iméagenes,
cerrados y en atencidn escuchamos las diversas situaciones que nos narrara la titeres
profesora. Las situaciones son previo a un diagnostico realizado, acerca de cosas | Mdsica
que saquen de zona de confort a los estudiantes. La premisa es reconocer las
sensaciones que producen estas situaciones en nosotros, qué pasa con mis manos,
que pasa con los latidos de mi corazon, etc.
Titere: “Miedo miedoso’’
Tras haber recogido sensaciones dentro de estas situaciones, cada estudiante ira al
frente y mediante el uso de un titere contara a sus comparieros cual fue la
situacion por la que pasé y las sensaciones que experimento, si desea puede
hacerlo en 3era persona. Espacio
Ejercicio Dramatico: ‘’La pelotita magica”’ Adecuado
Formamos un circulo grande, esta dindmica consiste en pasar la pelota imaginario
por todo el circulo. Usando nuestra imaginacién comenzaremos a sentir el tamafio
de la pelotita, su color, su olor, etc. y poco a poco comenzaremos a utilizar
distintas partes de nuestro cuerpo para lanzar esta pelotita a otro compafiero por Espacio
ejemplo: rodilla, cabella, hombro, etc. Adecuado
METACOGNICION Hoja bond
Actividad: En un papelégrafo grande cada uno escribira. ;Como se sintieron? Plumones
Luego pasaremos a compartir las siguientes preguntas en un circulo Colores

:¢Qué trabajamos hoy?
¢Coémo me senti?

¢Para qué me sirvig?

Cuaderno de

Teatro
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 2 : “Reconociendo mis habilidades”

CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS

Adecuar el ambiente

MOTIVACION: Mdsica de
fondo.

Saludo Inicial:

Compartimos particularidades ocurridas durante nuestra semana que nos Espacio

hayan producido sensaciones positivas. Adecuado

Desinhibicion corporal: <’Chapadas con palmada y ojos cerrados’”

Hacemos un circulo grande, dos estudiantes estaran dentro del circulo con

los ojos cerrados uno chapara al otro, pero con los ojos cerrados. La barrera Espacio

que se forma (los demas ss. en circulo) deberan avisar a los dos ss. Cuando adecuado

salgan del circulo o cuando estén en alguna situacion de peligro.

PROCESO DE APRENDIZAJE

Dindamica: ¢ ;Qué pasaria si...?”’

Caminamos por el espacio. A la palmada nos quedamos inmavil, con los ojos

cerrados y en atencion escuchamos las diversas situaciones que nos narrara Mdsica

la profesora. Las situaciones son previo a un diagnostico realizado, acerca

de cosas nos produzcan alegria, felicidad, victoria. La premisa es reconocer Titere

las sensaciones que producen estas situaciones en nosotros, qué pasa con mis

manos, que pasa con los latidos de mi corazon, etc.

Titere: °Micono- Mimizco’’

Tras haber recogido sensaciones dentro de estas situaciones, cada estudiante Ambiente

ird al frente y mediante el uso de un titere contara a sus compafieros cual fue | adecuado

la situacion por la que paso y las sensaciones que experimento, si desea

puede hacerlo en 3era persona.

METACOGNICION

Realizamos un circulo participativo y compartimos las siguientes preguntas: Hojas
Colores

¢ Qué trabajamos hoy?
¢COmo me senti?

¢Para qué me sirvig?

Cuaderno de

teatro
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 3: “’Soy poderoso con mis defectos’’

CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
MOTIVACION
Saludo inicial.
Conversamos acerca de nuestras fortalezas y debilidades. Ambiente
DINAMICA: EL KILLER adecuado
Uno de nosotros seréa el Killer. (sera elegido al azar y en secreto) Todos
caminamos por el salén con la premisa de siempre mirarnos a los ojos. El killer Pandereta
deberé guifiar el ojo tratando de que no se den cuenta de manera que se vayan
restando las personas que estén de pie. Quienes reciban el guifio deberan contar
hasta 5 dar un grito y caer al piso.
PROCESO DE APRENDIZAJE
Ejercicio Dramético: “’Personifico”’
Tomaremos unos minutos para pensar en nuestros miedos y fortalezas.
Caminamos por todo el espacio y a cuando la profesora diga *’Self o Alf”’ Mdsica de
tomaremos posturas de nuestros miedos o fortalezas (en orden respectivo), nos relajacion
convertiremos en ellas a manera de personificarlos. Adoptando posturas, sonidos,
niveles, etc. que identifique nuestro miedo o fortaleza. A la palmada seguimos Ambiente
caminando libremente. adecuado

Ejercicio Dramatico: “’Self y Alf”’

Personificaremos nuestro self (miedos) y alf (fortalezas) en diferentes situaciones
en las cuales se podrén relacionar tratando de resolver de alguna forma juntas
estas pequefias situaciones. A manera de improvisacion, espontaneo.

Dinamica: Analizaremos las situaciones por las que pasamos esperando darnos

cuenta que nuestro self es quien podra ayudar a nuestro alf a mejorar y viceversa.

Escribiremos nuestra experiencia en nuestro cuaderno de teatro

METACOGNICION
Realizamos un circulo y cada uno dird en una palabra cémo nos sentimos. La
Unica regla es que no podemos repetir la palabra. La premisa sera: Yo me senti

LEREX]

. “’poderoso’’ *’grande’’, *’furioso’’

Nos colocamos en un circulo participativo y respondemos las siguientes
preguntas:

¢ Qué trabajamos hoy?

¢COmo me senti?

¢Para qué me sirvig?

Cuaderno de
teatro

lapices
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 4 : “’Soy poderoso con mis defectos’’

CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
Reconoce sus debilidades | MOTIVACION
y las asume como tal al
momento de realizar las | Saludo inicial. Ambiente
dinamicas. Conversamos acerca de nuestras fortalezas y debilidades. adecuado
DINAMICA: “El salto de fe’’Dos participantes se colocarén al frente del
salon cogidos de la mano, flexionando las piernas, en estado de atencion.
Se formard una fila al frente, y uno por uno correra hacia la barrera. La
barrera deberd detenerlo.
Respondemos:
¢{Coémo nos sentimos? ¢El miedo nos hizo sentir inferiores? ;Qué Musica de
sensaciones de debilidades hemos experimentando? fondo.
PROCESO DE APRENDIZAJE
EJERCICIO DRAMATICO: “’La cajita de emociones’’
Nos colocamos en un lugar en el espacio de pie, y vamos descendiendo en 8
tiempos. Musica de
Nos convertiremos en una cajita cerrada. Al abrir los brazos se abre la cajita, | relajacion
y nos da la posibilidad de convertirnos en un personaje mencionado por la
profesora y de afrontar una situacion planteada por la profesora. Ambiente
Respondemos: adecuado
¢Cbémo nos sentimos? ;Como te sientes al afrontar nuevos retos? ¢ Qué
sensaciones de debilidades hemos experimentando?
Ejercicio Dramatico: “El Samurai”
Nos colocamos en dos grupos uno frente a otro, todos seremos samurais.
Imaginamos que tenemos nuestra espada de samurai y nos vamos acercando | spacio
frena a frente diciendo jHa! jHA! Con cada paso que demos y cuando | adecuado

estemos frente a frente hacemos el grito samurai, que consiste en un “HA”

més prolongado pero con la misma intencidn de batalla.

METACOGNICION

Realizamos un circulo participativo. Respondemos
¢ Qué trabajamos hoy?

¢COmo me senti?

¢Para qué me sirvig?

Cuaderno de
teatro

lapices

46




INTERVENCION DIDACTICA

SESION 5: Respeto las cualidades de los demas

CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
Reconoce sus debilidades | MOTIVACION
y las asume como tal al Saludo inicial.
momento de realizar las Conversamos acerca de nuestras fortalezas y debilidades. Ambiente
dindmicas. adecuado
Titere: “’Paco presentador”’
Cada estudiante saldra al frente con el titere y debera crear una formade | pandereta
presentarse dando a conocer una pequefia descripcion de si mismo pero
en tercera persona y luego salir a recibir aplausos. Por ejemplo: A
continuacion, presentaremos a un ser Unico y especial, a alguien alto pero | Tiere
un poquito tardon, alegre y gracioso, éles:
PROCESO DE APRENDIZAJE
Ejercicio Dramético:
Caminaremos por el espacio en grupo, la profesora nombrarad un nombre. | Musica de
Este alumno se convertir en un ser despreciable y él sequird caminando | relajacion
y todos deberan correrse de él, alejarse de él como si pasara algo malo si
estan cerca de él.
Luego caminaremos y el mismo estudiante se convertird en un rey, o
alguien amado por el pablico y todos deberan alabarlo mientras él este Ambiente
caminando y cederle el paso. adecuado

¢COmo nos sentimos cuando todos se corren de nosotros?

¢ Qué sensaciones experimento cuando la gente se aleja de mi?

¢Cémo me siento cuando todos me alaban? ;Alguna vez te has sentido
asi? ¢ Qué sensaciones experimentaste cuando tus compafieros te cedian

el paso?

METACOGNICION

En un papeldgrafo escribimos cémo nos sentimos.

En un circulo participativo compartimos las siguientes preguntas:
¢ Qué trabajamos hoy?
¢COomo me senti?

¢Para qué me sirvig?

Cuaderno de
teatro

lapices
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 6 “’Ya me conoci’’ FECHA: 29/08/2016
CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
Reconoce sus debilidades | MOTIVACION
y las asume como tal al
momento de realizar las | Saludo inicial. Ambiente
dinamicas. Conversamos acerca de nuestras fortalezas y debilidades. adecuado
DINAMICA: “’El espejo de mi ser’’
Nos uniremos en parejas, y haremos el ejercicio del espejo, A se colocard al
frente de B y realizard los movimientos exactos que realice A. Las
actividades seran tal cual las hizo el primer participante sin opcién a
cambiar de movimientos. Luego cambian en viceversa. Msica de
fondo
En un segundo momento saldré B al frente e imitaré todo lo que hizo A.y
viceversa.
PROCESO DE APRENDIZAJE
Ejercicio Dramatico:’’ Inventoso’’
Mdsica de
Caminamos por el espacio y poco a poco inventamos una nueva forma de relajacion
caminar, nuestras extremidades se comienzan a mover de una forma
diferente. Ambiente
Poco a poco iremos creando una persona nueva que tendra nuevas adecuado
caracteristicas, opuestas a las nuestras, esta nueva persona hace las cosas
opuestamente como nosotros las hariamos en distintas situaciones dichas Papeles con
por la profesora. distintas
situaciones.

Salen los nuevos personajes a presentar uno por uno cada situacion.

METACOGNICION
Realizamos un circulo participativo y compartimos las siguientes

preguntas:

¢ Qué trabajamos hoy?

¢COmo me senti?

Cuaderno de
teatro

lapices
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MODULO DE APRENDIZAJE 02
NOMBRE DEL MODULO: ¢’Disfrutando de mi ser’’

PROPOSITO: Aceptar las cualidades propias como potenciales para el desarrollo de

actividades propuestas.
ENFOQUE (Sistémico)

Desinhibicion

\\/ |

" |
.

e \

Aceptacion
\ de si mismo

Conocimiento ‘
corporal

\/

CAPACIDADES ESPECIFICAS E INDICADORES DE EVALUACION

CAPACIDADES
ESPECIFICAS

DESTREZAS

INDICADORES DE
EVALUACION

1. Dramatizan una historia

acerca de sus miedos

1. Realiza el calentamiento
corporal con partes de su cuerpo
y riesgo corporal mediante

ejercicios dramaticos.

1. Utiliza sus brazos y piernas
desplazandose en el espacio al

realizar una actividad dramética.

2. Elaboran un titere en el cual

representardn a su miedo

2. Realiza actividades de forma 6ptima
reconociendo su potencial y aporte a

partir de sus habilidades.

2. Utilizan sus habilidades y muestra

optimismo al realizar las dindmicas.

3. Discrimina entre las fortalezas y
debilidades y lo considera al
momento de realizar una actividad

dramatica.

3. Exploray reconoce el sentirse
cémodo con sus fortalezas y
debilidades al realizar una

actividad dramaética.

3. Utiliza las partes de su cuerpo
libre y fluidamente en movimientos
cortos o0 segmentados a partir de un

estimulo sonoro o visual.

4. Asume sus cualidades y las
asume como un potencial al

momento de trabajar en clase.

4. Realiza actividades

reconociendo sus debilidades.

4. Utiliza el conocimiento de sus
debilidades para realizar dindamicas

sin importar si gane o pierda.
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 1 :>’Yo soy sin miedos’’

CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOQOS
1. Propone un Adecuar el ambiente
calentamiento corporal MOTIVACION
utilizando todas las Saludo Inicial: <’ Qué nos paso”’ Mdsica de
partes de su cuerpo y Compartimos particularidades ocurridas durante nuestra semana que nos fondo
agregando un riesgo hayan producido sensaciones negativas
corporal mediante
actividades draméticas. Dinémica corporal: “’Mi sitio en equipo’’
Colocaremos en el espacio la misma cantidad de sillas que alumnos, todos se
sentaran sobre la silla pero uno de ellos estard de pie y con las piernas Ambiente
amarradas. Su reto serd ir saltando hasta conseguir sentarse en alguna silla, el | adecuado
reto de todo el equipo sera impedirlo sentdndose siempre en la silla vacia
evitando que quien esté parado pueda sentarse ahi.
PROCESO DE APRENDIZAJE
Ejercicio Dramatico: *° Sonidoso”’
Caminamos por el espacio. A la palmada y partir de una melodia Musica

comenzaremos a crear una forma propia de caminar por todo el espacio que

triste, alegre,

incluya todo el cuerpo. perturbadora,
Iremos variando primero cada parte del cuerpo, como la mano, la cabeza, la pasiva,
espalda y las piernas. relajante,
Ejercicio Dramatico: “’Miedos afuera”’ armoniosa.
Trabajaremos con movimientos espontaneos productos de la reaccidn de los

miedos a partir de un impulso motivador sonoro. Utilizaremos una musica y

generaremos una situacion, el estudiante tendré la posibilidad de accionar

bailar, moverse, rodar, gatear, etc.

Juego de roles: “’Presentacion del sonido”’ Pandereta.
Formamos un circulo grande, a la palmada saldran dos estudiantes al centro

y comenzaran a interactuar, creando formar propias de caminar e interactuar

a partir del impulso sonoro. Los estudiantes optaran posturas diversas y Espacio
utilizaran distintas partes del cuerpo que no sean las convencionales para adecuado
saludarse, etc.

METACOGNICION

Actividad: En un paletdgrafo grande cada uno describira en una palabra

¢COmo se sintieron? Hoja bond
Conversamos: Plumones
¢ Qué trabajamos hoy? Colores

¢Como me senti?
¢Para qué me sirvio?
En el cuaderno:

Creo un pequefio cuento a partir de como me senti durante la clase.

Cuaderno de
Teatro
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 2 : “’Preparado’’

CAPACIDADES Y
DESTREZAS

ESTRATEGIAS

MEDIOS Y
RECURSOS

Reconoce sus
habilidades y fortalezas
y las utiliza de para
confrontar actividades

propuestas.

Adecuar el ambiente

MOTIVACION:

Saludo Inicial:
Compartimos particularidades ocurridas durante nuestra semana que nos

hayan producido sensaciones positivas.

Desinhibicion corporal: “Estas no son mis manos’’

Actividad en parejas, Ay B. Se le pedira a los estudiantes elegir un tema del
cual les gustaria hablar, Uno de ellos (B) ir& detras del compafiero y pondra
los brazos frente a él. A pondrd los brazos hacia atras simulando que sus
brazos son los de su compafiero de atras. A comenzaré a hablar y B movera
los brazos libre y espontdneamente generando que A tenga que cambiar su
discurso muchas veces poniéndolo en aprietos A tendra que asumir que esas
son sus manos, si desea puede moverlos por el espacio pero no dar la
espalda. Una vez finalizado el ejercicio cambian roles.

Mdsica de
fondo.

Ambiente
adecuado

PROCESO DE APRENDIZAJE

Juego de roles: “’La pelota de los mil usos”’

Nos convertiremos en vendedores de un elemento magico que podra tener
mil usos, nuestra premisa sera vender esta pelota de mil usos a como de lugar
al publico, la dindmica termina cuando alguien desee comprarla.

Dindmica: > Ensalada del cuerpo”

Caminaremos por todo el salén, y a la palmada se diran distintas partes del
cuerpo que los estudiantes deben juntar para realizar una ensalada. Por
ejemplo: “’Mi ensalada tiene: brazo, como, pie, nariz, y cabeza’’

Hay un participante por cada parte del cuerpo, éstas deben ser unidas en el
mismo punto.

El grupo que logre hacer la ensalada mas rapido gana la dinamica.

Danza creativa: <> Globoflexia’’

Con una musica de fondo cada estudiante tendra un globo y debera bailar con
él, a la palmada buscara una pareja y el objetivo sera bailar de manera que el
globo no se caiga, a la palmada buscaran un tercero y se procede a hacer lo
mismo. Cuando la musica se apagué se forma un publico y quedan

realizando la dindmica al frente s6lo los que indique la profesor.

Musica

Titere

Globos de

colores

METACOGNICION

Conversamos:

¢ Qué trabajamos hoy? ;Cémo me senti? ;Para qué me sirvio?
Para la casa:

Escribimos la letra de nuestra cancion favorita que nos haga sentir alegres.
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 3: <’Acepto la fuerza dentro de mi*’

CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
MOTIVACION
Reconoce sus
] Saludo inicial. Ambiente
sensaciones de Conversamos acerca de nuestras fortalezas y debilidades. adecuado
miedo y ]
DINAMICA: “’The clapping game”’
fortaleza . )
Uno de nosotros saldra fuera del salén, todos los que nos quedamos
empleando la decidiremos un lugar y una postura que el compariero debera realizar. No
reflexion al debemos decirla. EI compafiero entrara y nosotros deberemos ayudarlo a que
. encuentre el lugar y la postura correcta con las palmadas. Aplaudimos poco si
realizar las es frio, y aplauudimos mas fuerte cada vez que este se acerque mas al objetico.
actividades Si lo logra deberemos aplaudirle muy fuerte y hacer una gran barra porque lo Pandereta
dramaticas. ha logrado.
PROCESO DE APRENDIZAJE
Ejercicio Dramatico: ¢’ Imaginoso’’
Para esta dindmica influye mucho la fluidez y creatividad.
Sacaremos un elemento al azar de la mochila con objetos, este objeto pasara
por todos convirtiéndose en algo diferente lo que es realmente. Podemos crear | Musica de
incluso algin objeto que no ha sido adn inventado, la premisa es no hablar. relajacion
Cada estudiante sale al frente y el resto debe adivinar de qué se trata.
Ejercicio dramaatico: ‘El vendedor 11"’
Cada estudiante se transformara en un vendedor, debera salir al frente y
vender un objeto (pelota, palo, zapato, etc.). Es valido buscar otros usos que se
le puede dar al objeto. Su objetivo es que le compren su producto.
Ambiente
adecuado

METACOGNICION
¢ Qué trabajamos hoy?
¢COmo me senti?

¢Para qué me sirvig?

Cuaderno de
teatro

lapices
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MODULO DE APRENDIZAJE 03
NOMBRE DEL MODULO: ¢’ Descubriendo el tesoro dentro de mi’’

PROPOSITO: Valorar las cualidades propias como potenciales para el desarrollo de

actividades propuestas.
ENFOQUE (Sistémico)

r /J,_ R\ ‘

If

Desinhibicién

\__/ oo

de si

Qs_“f/

4

Fluidez
corporal

.\/

.

\

CAPACIDADES ESPECIFICAS E INDICADORES DE EVALUACION

CAPACIDADES
ESPECIFICAS

DESTREZAS

INDICADORES DE
EVALUACION

1. Propone un calentamiento
corporal utilizando todas las
partes de su cuerpo y agregando
un riesgo corporal mediante

actividades dramaticas.

1. Realiza el calentamiento
corporal con partes de su cuerpo
y riesgo corporal mediante

ejercicios dramaéticos.

1. Utiliza sus brazos y piernas
desplazandose en el espacio al

realizar una actividad dramatica.

2. Reconoce sus habilidades
y fortalezas y las utiliza de
para confrontar situaciones

con soltura y sin miedos.

2. Realiza actividades de
forma éptima reconociendo
su potencial y aporte a

partir de sus habilidades.

2. Brinda a sus comparieros
la oportunidad de participar,

como el o ella lo tuvieron

3. Proponen situaciones que
parten desde su mundo interior en

un tiempo determinado.

3. Explora y reconoce el sentirse
cémodo con sus fortalezas y
debilidades al realizar una

actividad dramaética.

3. No se limita en participar y
proponer aunque piense que su

idea es descabellada.

4. Reconoce sus
sensaciones de miedo y
fortaleza empleando la
reflexion al realizar las

actividades dramaticas.

4. Realiza actividades
reconociendo sus
debilidades.

4. Utiliza el conocimiento
de sus debilidades para
realizar dindmicas sin

importar si gane o pierda.
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 1
CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOQOS
1. Propone un Adecuar el ambiente
calentamiento corporal MOTIVACION
utilizando todas las Saludo Inicial: “’Qué nos paso”’
partes de su cuerpo y Compartimos particularidades ocurridas durante nuestra semana que nos Musica de
agregando un riesgo hayan producido sensaciones negativas fondo
corporal mediante Dinamica corporal: “ A mi también me asusta”
actividades dramaticas. En una lista ponemos cosas que asuntas: arafias, cucarachas, altura, aguas
profundas, etc.
Cada estudiante colocara una X al lado de cada cosa que le asustas que este
mencionada en la lista (se les pide que sean lo més sinceros posibles) Ambiente
Obijetivo: que no tengan temor de evidenciar sus temores al ver que otros adecuado
también lo tienen.
PROCESO DE APRENDIZAJE
“Vamos a divertirnos”
Cada uno tendra un papel higiénico y enrollaremos a nuestros comparieros y | Musica

nosotros mismo al ritmo de las melodias que sonaran. Con la intencién que

triste, alegre,

todos terminen como unas momias perturbadora,
Obijetivo: que expresen y se divierta, y no se limiten a realizar algo por el pasiva,
miedo del “que diran” relajante,
“Me pongo en los zapatos de otro “ armoniosa.
Con el poema leido realizaremos una pequefia secuencia en grupo de

movimientos inspirados en el sentimiento principal del poeta

Le creamos una pequefia historia al poema y lo narramos sin necesidad de Pandereta.
utilizar la palabra.

En grupo creamos un poema parecido y creamos una historia (inicia,

conflicto y final)

Al culminar hablamos de no tener miedo de expresar con el cuerpo y Ambiente
definimos el concepto de inhibicion corporal adecuado
Objetivo: sensibilizacion sobre el estimulo auditivo ( el poema) y la

transformacion de este a través del cuerpo

METACOGNICION Hoja bond
Actividad: En un paledgrafo grande cada uno describira en una palabra Plumones
¢CoOmo se sintieron? Colores

Conversamos:

¢ Qué trabajamos hoy?
¢COmo me senti?
¢Para qué me sirvig?
En el cuaderno:

Creo un pequefio cuento a partir de como me senti durante la clase.

Cuaderno de
Teatro
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 2 FECHA:
CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
Reconoce sus habilidades | Adecuar el ambiente
y fortalezas y las utiliza MOTIVACION:
de para confrontar Saludo Inicial:
actividades propuestas. Compartimos particularidades ocurridas durante nuestra semana que nos
hayan producido sensaciones positivas. Musica de
fondo.
Ejercicio dramatico “Saludo sin fin”
Cada estudiante se dara la mano y al darse la mano dira su nombre y a la vez
intercambian el nombre, los estudiantes tendran ahora un nuevo nombre y se | Ambiente
seguirdn intercambiando cada vez que saluden. adecuado
PROCESO DE APRENDIZAJE
Cuento vico: “yo quiero ser” Pelotita de
Se les cuenta una historia sobre un joven que queria ser coredgrafo de danza | trapo
contemporanea, pero no podia seguir su suefio por miedo a la burla. Los
estudiantes asumiran el rol de los estudiantes. Después se pondran en circulo
y preguntaran ;Qu¢é opinan de la historia’
Objetivo: ponerse en la situacion de otro reaccionando a las situaciones que
van ocurriendo titere
Juego de roles “Don valiente, Don miedoso”
Cada uno seguird asumiendo el rol del chico con el suefio de ser coredgrafo
y al lado de él, habra 2 compafieros, uno asumira el rol del valiente y el otro
del miedoso. El valiente debera apoyarlo y alentarlo para seguir con su
suefio y el otro lo querra hacer desistir.
Objetivo: asumir distintos estados de actitud frente a un conflicto.
Objetivo: evaluar en qué nivel de expresion corporal de encuentra y el nivel
de inhibicién de movimientos
METACOGNICION Hojas
Conversamos: Colores

¢ Qué trabajamos hoy?
¢COmo me senti?
¢Para qué me sirvig?
Para la casa:

Escribimos la letra de nuestra cancién favorita que nos haga sentir alegres.

Cuaderno de

teatro
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 3

CAPACIDADES Y
DESTREZAS

ESTRATEGIAS

TIEMPO

MEDIOS Y
RECURSOS

MOTIVACION

Saludo inicial.

Conversamos acerca de nuestras fortalezas y debilidades.

DINAMICA: € Antes todo era mas criticado”

Se les menciona que antes las mujeres no podian usar
pantalén

Los hombres no podian usar ropa ajustada, ni depilarse
las cejas, etc. Y deberan responder las siguientes
preguntas

¢ Qué opinas sobre eso?
¢Por qué si somos conscientes de que cada uno tiene
gustos diferentes y nos somos iguales, siempre criticamos

al otro?

5 min

15 min

Ambiente

adecuado

Pandereta

PROCESO DE APRENDIZAJE

Ejercicio Dramatico: ‘’Imaginoso’’

Para esta dindmica influye mucho la fluidez y
creatividad.

Sacaremos un elemento al azar de la mochila con objetos,
este objeto pasara por todos convirtiéndose en algo
diferente lo que es realmente. Podemos crear incluso
algun objeto que no ha sido ain inventado, la premisa es
no hablar.

Cada estudiante sale al frente y el resto debe adivinar de
qué se trata.

Cuento vico: “yo quiero ser”

Se les cuenta una historia sobre un joven que queria ser
coredgrafo de danza contemporanea, pero no podia seguir
su suefio por miedo a la burla. Los estudiantes asumiran
el rol de los estudiantes. Después se pondran en circulo y

preguntaran ;Qué opinan de la historia’

Objetivo: ponerse en la situacion de otro reaccionando a

las situaciones que van ocurriendo

10

Misica de

relajacion

Ambiente

adecuado

METACOGNICION
¢ Qué trabajamos hoy?
¢COomo me senti?

¢Para qué me sirvig?

10 min

Cuaderno de
teatro

lapices
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MODULO DE APRENDIZAJE 04
NOMBRE DEL MODULO: ‘’Nos integramos”’

PROPOSITO: Trabaja en equipo integrando a su equipo ideas, propuestas, etc., con la

finalidad de elaborar una dramatizacion organizada y coordinada a base del trabajo en

equipo del grupo.
ENFOQUE (Sistémico)

| Integracion |
)

S

CAPACIDADES ESPECIFICAS E INDICADORES DE EVALUACION

CAPACIDADES
ESPECIFICAS

DESTREZAS

INDICADORES DE
EVALUACION

1. Propone ideas innovadoras
para la elaboracion de una

dramatizacion.

1. Realiza el calentamiento
corporal con partes de su cuerpo
y riesgo corporal mediante

ejercicios dramaéticos.

1. Utiliza sus brazos y piernas
desplazandose en el espacio al

realizar una actividad dramatica.

2. Acepta las ideas de sus
compafieros con la finalidad
de aportar al trabajo final de

dramatizacion.

2. Realiza actividades de
forma 6ptima reconociendo su
potencial y aporte a partir de

sus habilidades.

2. Utilizan sus habilidades y
muestra optimismo al realizar

las dindmicas.

3. Ejecuta las dindmicas de
trabajo en equipo mediante
ejercicios dramaticos de diversas
situaciones practicando el respeto

con sus comparieros.

3. Exploray reconoce el
sentirse cémodo con sus
fortalezas y debilidades al
realizar una actividad

dramatica.

3. Resuelve rapidamente
imprevistos durante las

improvisaciones.

4, Reconoce sus sensaciones de
miedo y fortaleza empleando la
reflexion al realizar las

actividades dramaticas.

4. Realiza actividades

reconociendo sus debilidades.

4. Utiliza el conocimiento de sus
debilidades para realizar
dinamicas sin importar si gane o

pierda.
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 1
CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS MEDIOS Y
DESTREZAS RECURSOS
MOTIVACION
Saludo inicial. Ambiente
adecuado
Improvisacion: ’Mi historia de sonidos”’
Para esta dindmica deberan crear por grupos una pequefia historia, pero al
representarla no podran decir palabras textuales, sino que deberan
expresarse mediante sonidos, por eso usaran diversas intenciones en su voz,
matices, volumen. Etc. Pandereta
PROCESO DE APRENDIZAJE
Dinamica: “Juguemos a michi Teatro”
Este juego nos ayudard a conocer las ubicaciones dentro de escena. Los
planos. La posicion de los cuerpos, y posiciones que nos ayudaran a | Mdsica de
desempefiarnos de forma mas efectiva en escena. relajacion
Drama Creativo: “’El noticiero”
Les mostramos a los estudiantes un periddico que contienen diversas
noticias que ocurran en esta sociedad. Los leemos juntos y opinamos.
“Drama Creativo” Ambiente
Se realizara una exploracion con las diversas noticias propuestos adecuado

anteriormente, realizan una dramatizacion sobre un tema en especifico.

-Presentacion por grupos.

METACOGNICION
¢ Qué trabajamos hoy?
¢COmo me senti?

¢Para qué me sirvig?

Cuaderno de
teatro

lapices
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INTERVENCION DIDACTICA

SESION 2 FECHA:
CAPACIDADES ESTRATEGIAS TIEMPO | MEDIOS Y
Y DESTREZAS RECURSOS
MOTIVACION
Saludo inicial. & min Ambiente
adecuado
Dinamica: ‘’Enredados’’
Trabajaremos en equipo para lograr este
reto. Todos nos cogemos de las manos, la
premisa serpa no soltarnos nunca de las
manos y entrelazarnos cuando la profesora | 15 min | Pandereta
diga “’enredados’’ y diga ‘’desenredados’’
trataremos de volver a la posicion inicial
sin soltarnos de las manos.
Dinamica: ’Gusano’’
Haremos una fila, todos nos cogemos del
compariero de adelante formando un
gusano. La profesora ird narrando distintas
atmosferas y todos deberan reaccionar, a
la palmada la cabeza del gusano intentara | 10 min | Ambiente
comerse la cola, nadie se puede soltar. adecuado
PROCESO DE APRENDIZAJE
Ejercicio Dramatico: “El pero por
cuanto’’ Mdsica de
Nos colocamos en un circulo grande y 10 min relajacion

crearemos una historia, la idea seréa ser lo
mas creativos posibles. Se comienza la
historia hacia la derecha de la profesora y

asi cada uno ird agregando mas cosas a
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esta historia.

Drama Creativo: “’La historia en vivo”’
Nos dividiremos en tres grupos y
realizaremos la historia que hemos
creado, teniendo en cuenta los personajes
y qué sucedia en esta historia para poder

dramatizarla.

Ambiente

adecuado

METACOGNICION

¢ Qué trabajamos hoy? 10 min Cuaderno de
¢COmo me senti? teatro
¢Para qué me sirvio? lapices
INTERVENCION DIDACTICA
SESION 3 FECHA:
CAPACIDADES ESTRATEGIAS TIEMPO | MEDIOS Y
Y DESTREZAS RECURSOS
MOTIVACION
Saludo inicial. & min Ambiente
adecuado
Improvisacion: “Cardumen”
Armamos dos grupos diferentes al
anterior, y nos colocamos en las esquinas
del sal6n en lados opuestos. Para realizar 15 min Pandereta

una especia de lucha de sonidos, por eso
cada grupo deberd improvisar sonidos
onomatopeyicos, un grupo a la vez y el
otro en respuesta crea otro sonido.

Reflexién: ¢ Trabajaron en equipo?
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PROCESO DE APRENDIZAJE

Ejercicio Dramatico: ©Arbol, manzana,
gusano’’

Dindmica que desarrolla fluidez de ideas
concentracion y escucha. Partiendo de la
relajacion y confianza. Nos colocamos en
un circulo, saldran tres estudiantes al
centro adoptando el rol de una manzana,
arbol y gusano, el que salié ultimo debera
elegir a quien desea llevarse, quedando
solo uno en el centro. Un cuarto saldra
con un nuevo rol al centro teniendo en
cuenta de que este debe estar relacionado
de alguna manera con el personaje que
quedo al centro. El ejercicio se repite con

fluidez.

Improvisacion: “’Estas no son mis
manos”’

Dos estudiantes conducirdn de un
programa de cocina, con la particularidad
de que no podran usar sus manos, sino que
seran otros dos estudiantes quienes
escondidos en sus espaldas haran las
manos de los conductores. Las manos
ponen en aprietos a los conductores sin
embargo ellos deben buscar la forma de

solucionarlo.

Improvisacion: ©’3 ciegos’’
Nos dividiremos en dos equipos uno de 6

y otro de 7. Los estudiantes de un equipo

10 min

10 min

Mousica de

relajacion

Ambiente

adecuado
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deberén realizar una improvisacion
dirigida mientras que los del segundo
equipo permaneceran con los 0jos
cerrados escuchando atentamente todo lo
que transcurre en esta improvisacion. Al
finalizar el equipo ciego debera
representar la misma impro tal como se la

imagind.

10 min

METACOGNICION
¢ Qué trabajamos hoy?
¢COmo me senti?

¢Para qué me sirvio?

10 min

Cuaderno de
teatro

lapices

INTERVENCION DIDACTICA

SESION 4

FECHA:

CAPACIDADES
Y DESTREZAS

ESTRATEGIAS

TIEMPO

MEDIOS Y
RECURSOS

MOTIVACION

Saludo inicial.

Presentacion; “’Las lagartijas’’

Los estudiantes escucharan atentamente
un audio con el cuento ‘’Las lagartijas’’.
Se agruparan en 2 equipos Yy recibiran un
papelografo en el cual deberan trabajar en
equipo para dibujar y escribir la
resolucion de las siguientes preguntas.

¢ Quiénes son los personajes principales de
la obra?

¢Cual es el nudo inicio y desenlace de la

5 min

7 min

Ambiente
adecuado

Audio del
cuento “’Las

Lagartijas’’
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obra?
¢ Cual es el conflicto de la obra?
¢Se logro resolver el conflicto? ¢ Cual fue

el mensaje?

PROCESO DE APRENDIZAJE

Drama Creativo: “’Lagartijeando’’

Los estudiantes representaran el cuento
“’Las lagartijas’’, cada equipo debera
cambiar una parte de la obra de acuerdo a
lo que les toque. Por ejemplo si al grupo 1
le toco. Inicio: Deberan presentar un
inicio diferente para la obra y buscar la
forma de seguir la ilacién para llegar al
nudo y continuar contando la historia

escuchada.

Drama Creativo: ‘’Historias a full’

Nos dividiremos en tres grupos y cada
grupo creara una historia en la cual se
incluya un inicio nudo y desenlace.

-La presentan.

-Los estudiantes que observaron deberan
analizar qué cosas faltaron, si se uso

correctamente el espacio o la voz, etc.

10 min

20 min

Mdsica de

relajacion

Ambiente

adecuado

METACOGNICION
¢ Qué trabajamos hoy?
¢Como me senti?

¢Para qué me sirvio?

Nos agrupamos en parejas. Y haremos la

dindmica del espejo, en el cual nos

10 min

Cuaderno de
teatro

lapices
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repetiremos las siguientes frases. “’Soy
poderoso, soy inteligente, soy habil, yo
logro todo lo que me propongo, nada me

detiene, yo voy a llegar muy lejos’’

64




Capitulo V

Analisis de los resultados

5.1. Resultados de la preprueba y postprueba

Dimensién conocimiento sobre si mismo

Cuadro pre test

PRE PRUEBA - CONOCIMIENTO SOBRE Si MISMO
- é items ‘_45 o é
< 5 3 1 2 3 g 3
1 0 0 0
2 0 0 0
3 0 1 0
4 0 0 0
5 0 0 1
6 1 1 1
7 0 0 0
8 0 1 0
9 0 1 0
10 0 0 0
11 0 0 0
12 1 1 0
13 0 1 0
14 0 0 0
15 0 0 0
16 0 1 0
17 0 0 0
18 0 1 0
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Resultado x item 2 8 2

Cuadro post prueba

PRE PRUEBA - CONOCIMIENTO SOBRE Si MISMO
% g items ) E
o 3 1 2 3 3
zZ < N
1 0 0 0 0
2 1 1 1 3
3 1 1 1 3
4 1 1 0 2
5 1 1 1 3
6 1 1 1 3
7 1 1 0 2
8 1 1 0 2
9 1 1 1 3
10 1 1 1 3
11 1 1 1 3
12 1 1 0 2
13 1 1 1 3
14 1 1 0 2
15 1 1 0 2
16 1 1 1 3
17 1 1 1 3
18 1 1 1 3
Resultado x item 17 17 11
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Cuadro de incremento — conocimiento sobre si mismo

DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO SOBRE Si MISMO

N° de orden Pre test Post test Incremento
N° % N° % N° %
1 0 0 0 0 0 0
2 0 0 3 100 3 100
3 1 33 3 100 2 67
4 0 0 2 67 2 67
5 1 33 3 100 2 67
6 3 100 3 100 0 0
7 0 0 2 67 2 67
8 1 33 2 67 1 33
9 1 33 3 100 2 67
10 0 3 100 3 100
11 0 3 100 3 100
12 2 67 2 67 0 0
13 1 33 3 100 2 67
14 0 2 67 2 67
15 0 2 67 2 67
16 1 33 3 100 2 67
17 0 0 3 100 3 100
18 1 33 3 100 2 67
Total 12 | 400 | 45 1500 | 33 | 1100
Promedio 0.67 |22.22 | 2.50 |83.33|1.83 | 61.11
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Gréfico estadistico — Conocimiento de si mismo

CONOCIMIENTO DE Si MISMO
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Analisis e interpretacion del Conocimiento de si mismo

El test tiene cuatro dimensiones, cada una de las cuales dimension tiene 3 items, lo
que hace un total de 12 items. El valor de cada items es el siguiente: tiene valor 1, si es
afirmativo; y 0, si es negativo.

Esta dimension tiene tres items.

De acuerdo a los cuadros y grafico presentados en esta dimension (pre test y post
test, de incremento y el gréfico estadistico), del 22.22% promedio en el pre test (0.94
puntos de 3), es decir, subieron al 83.33% promedio en el post test (4.61 puntos de 5); esto

quiere decir que el incremento es del 61.11% promedio (3.67 puntos).

Con este resultado, en el cual los estudiantes desarrollaron un notable aprendizaje en
la mejora de la Autoconfianza (al 83.33%), se demuestra la primera hipotesis especifica:
“El Taller de Drama Creativo, mejora significativamente el Conocimiento de si mismo en

estudiantes de primero de secundaria. >’
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Dimension aceptacion de si mismo

Cuadro pre test

PRE TEST — ACEPTACION DE Si MISMO

g é Items E
o 3 1 2 3 3
pa < >
1 0 0 0
2 1 0 1
3 1 0 1
4 1 0 1
5 1 0 1
6 1 1 1
7 1 0 0
8 1 0 0
9 1 0 0
10 1 0 1
11 1 0 1
12 1 0 1
13 1 0 0
14 1 0 0
15 1 0 0
16 1 0 1
17 1 0 0
18 0 0 0
Resultado x item 16 1 9
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CUADRO POST TEST

PRE TEST — ACEPTACION DE SI MISMO

% g items é
o = 1 2 3 3
Z < N
1 0 0 0
2 1 1 1
3 1 1 1
4 1 1 1
5 1 1 1
6 1 1 1
7 1 1 0
8 1 1 0
9 1 1 1
10 1 1 1
11 1 1 1
12 1 1 1
13 1 1 1
14 1 1 1
15 1 1 1
16 1 0 1
17 1 0 1
18 1 1 1
Resultado x item 17 17 11
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Cuadro de incremento

Aceptacion de si mismo

DESARROLLO DE LA ACEPTACION DE Si

MISMO
N° de Pre test Post test | Incremento
orden N° % N° % N° %
1 0 0 0 0 0 0
2 2 67 3 |100 | 1 33
3 2 67 3 100 1 33
4 2 67 3 100 | 1 33
5 2 67 3 |100 | 1 33
6 3 100 3 100 0 0
7 1 33 2 67 1 33
8 0 0 2 67 2 67
9 1 33 3 100 2 67
10 2 67 3 100 1 33
11 2 67 3 |100 | 1 33
12 2 67 3 100 1 33
13 1 33 3 100 2 67
14 1 33 3 | 100 | 2 67
15 1 33 3 100 2 67
16 2 67 2 67 0 0
17 1 33 2 67 1 33
18 0 0 3 100 3 100
833.33 1566.6 733.3
Total 25 3 47 7 22 | 333
Promedi
0 1.39 |46.30| 2.61 |87.04| 1.22 [40.74
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Grafico estadistico

Aceptacion de si mismo

100 ACEPTACION DE S{ MISMO

87.04

46.30

PRE TEST  POST TEST O Pre test [ Post test

Andlisis e interpretacion de la Aceptacion de si mismo
Esta dimension, como la anterior, tiene tres items.

De acuerdo con los cuadros presentados, de 46.30% promedio en el pre test
(0.44 puntos de 3) subieron al 87.04% promedio en el post test (4.28 puntos de 5);
por tanto, el incremento es de 40.74% promedio.

Queda demostrada la segunda hipotesis especifica: “El Taller de Drama
Creativo, desarrolla significativamente la Aceptacion de si mismo en los estudiantes

de primer afio de secundaria.”
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Dimension valoracion de si mismo

Cuadro pre prueba

PRE PRUEBA- VALORACION DE Si MISMO

| s é items ‘:;‘ 2 é

F £ E 1 2 g o E

< x [
1 0 1
2 0 1
3 1 0
4 0 1
5 0 1
6 0 0
7 0 0
8 0 0
9 0 1
10 0 0
11 0 0
12 0 1
13 0 0
14 0 0
15 0 0
16 0 0
17 1 0
18 0 0
Resutado x item 2 6
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CUADRO POST TEST

PRE TEST - VALORACION DE SI MISMO

% g items E
o E 1 2 3
Z < N
1 1 1
5 1 1
3 1 1
4 1 1
5 0 1
6 1 0
7 1 0
8 1 1
9 0 1
10 0 1
11 1 1
12 1 1
13 1 0
14 1 1
15 0 1
16 1 1
17 1 1
18 0 -
Resultado x item 13 15
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Cuadro de incremento — valoracion de si mismo

DESARROLLO DE LA VALORACION DE Si

MISMO
N° de Pre test Post test Incremento
orden N° % N° % N° %

1 1 50 2 100 1 50
2 1 50 2 100 1 50
3 1 50 2 100 1 50
4 1 50 2 100 1 50
5 1 50 1 50 0 0
6 0 1 50 1 50
7 0 1 50 1 50
8 0 0 2 100 2 100
9 1 50 1 50 0 0
10 0 1 50 1 50
11 0 2 100 2 100
12 1 50 2 100 1 50
13 0 0 1 50 1 50
14 0 0 2 100 2 100
15 0 1 50 1 50
16 0 2 100 2 100
17 1 50 2 100 1 50
18 0 0 1 50 1 50

Total 8 400 | 28 | 1400 | 20 |1000

Promedi

0 0.44 |22.221.56 |77.78| 1.11 |55.56
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GRAFICO ESTADISTICO - VALORACION DE Si MISMO
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Andlisis e interpretacion de la valoracion de si mismo:
Esta dimensidn tiene dos items.

En este caso, del 22.22% promedio en el pre test (0.44 puntos de 2), los
estudiantes subieron al 77.78% promedio en el post test (4.39 puntos de 5); por tanto,
el incremento es del 55.56%.

Como en los anteriores casos, al observar el desarrollo notable de la valoracion
sobre si mismo (55.56%) en los estudiantes del primer afio de secundaria, se
demuestra la tercera hipétesis especifica: “El taller de Drama Creativo, desarrolla
significativamente el La valoracion sobre si mismo en los estudiantes de primer afio

de secundaria.”
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DIMENSION INTEGRACION

CUADRO PRE TEST

PRE TEST — INTEGRACION

N° orden
Alumno

v aliimnn

[EEN

10

11

12

13

14

0

16

17

18

Resultado x item

ftems

1 2
0 0
1 0
1 1
0 1
0 1
0 0
0 0
0 0
0 1
0 0
0 0
0 1
0 0
1 0
0 0
1 0
0 0
0 1
4 6
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CUADRO POST TEST

PRE TEST — INTEGRACION

% g items é
o 3 1 2 3 4 3
zZ < N
1 0 1 1 1
2 1 1 1 1
3 1 1 1 1
4 0 1 1 1
5 0 1 1 1
6 1 1 1 1
7 0 1 1 1
8 1 1 1 1
9 1 1 1 1
10 1 1 1 1
11 1 1 1 1
12 1 1 0 1
13 1 1 1 0
14 1 1 1 1
15 1 1 1 1
16 1 1 1 1
17 1 1 1 1
18 1 1 1 1
Resultado x item 14 18 17 17
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CUADRO DE INCREMENTO - INTEGRACION

DESARROLLO DEL MANEJO DE LA

INTEGRACION
N° de Pre test Post test | Incremento
orden N° % N° % N° %
1 1 25 3 75 2 50
2 1 25 4 100 3 75
3 2 50 4 100 2 50
4 1 25 4 100 3 75
5 2 50 3 75 1 25
6 0 0 4 100 4 100
7 0 3 75 3 75
8 0 4 100 4 100
9 1 25 4 100 3 75
10 0 0 4 100 4 100
11 0 0 4 100 4 100
12 1 25 3 75 2 50
13 0 0 3 75 3 75
14 1 25 4 100 3 75
15 0 0 4 100 4 100
16 1 25 4 100 3 75
17 0 0 4 100 4 100
18 2 50 4 100 2 50
Total 13 325 | 67 | 1675 | 54 |1350
Promedi
0 0.72 | 18.06 | 3.72 |93.06 | 3.00 |75.00
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GRAFICO ESTADISTICO - INTEGRACION
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Andlisis e interpretacion de Integracion
Esta dimension tiene cuatro items,

En este caso, del 18.06% promedio en el pre test (0.22 puntos de 4), subieron al
93.06 % promedio en el post test (3.80 puntos de 4), lo que indica un incremento de
75 %.

Con estos resultados, en los cuales se confirma un desarrollo sobresaliente de
La integracion se demuestra la cuarta hipotesis especifica: “El taller de Drama
Creativo, desarrolla significativamente la integracion en los estudiantes de primer

ano de secundaria.
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5.2. Resultado global cuantitativo

CUADRO DE INCREMENTO GLOBAL
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50110012 ]3 |1]4|10/3|10| 7 |25/83.3|58.3

61112 0]1)4|3)2|2|411|6|11| 5 |50(91.7|41.7

7101110232 |24 |11|6|11| 5 |50(91.7|41.7
41.

18100233314115116791.750

Tota

| 12| 25 | 8 [13|58|45| 47 | 28|67 [187|93 187| 94 (7751558 783

Pro

medi|0.6 0.4/0.7(3.2 1.5/3.7(10.|5.1|10. 43.

O | 71139/4|2|2|25[261|6|2|4|7 |4 5221 |86.6/43.5

PORCENTAIJE
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CUADRO GLOBAL DE INCREMENTO
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86.57
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Analisis e interpretacion del resultado global

OSeriesl [@OSeries2

El test tiene 12 items, que miden manejos basicos de aspectos especificos del

conocimiento de si mismo, aceptacion de si mismo, valoracién de si mismo e

integracion.
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Considerando 12 items, el puntaje méximo es 12 y el minimo cero (0). De
acuerdo al cuadro de datos globales, de 43.06 % promedio en el pre test, es decir
5.17 puntos de 12 items, subieron al 86.57 %, en el post test, que equivale a 10.4 de

12 items. El incremento sucedido es del 43.51%.

De manera global, se demuestra que los estudiantes experimentaron
aprendizajes basicos significativos (al 86.57 %) en cuanto a la Autoconfianza. Con
esto queda demostrada la hipotesis general: ‘‘La aplicacion del taller de drama
creativo influye en la mejora de la autoconfianza en los estudiantes de ler afio de

secundaria del colegio Kurt Lewin’’.
5.3. Resultado global segtin denominacién

En este punto, vamos a presentar los resultados globales en términos de
denominacién, es decir vamos a clasificar los resultados cuantitativos (incrementos)

en intervalos y su correspondiente denominacion:

NUmero nifio(a)s

Punto | Denominaci Pre Post Incremento Desarrollo de

S on Cant Cant Cant| Tota aprendizajes

% % | %
08-12 |BUENO 00 | 00| 17 | 94| 17 17 | 94 |LOGRADO
03 - 02 11| 01 | 06 | -01
REGULAR

07 . 6 NO LOGRADO
00 - 16 | 89| 00 | 00| -16
0 MALO

En el cuadro hemos considerado cuatro puntos de categorizacion: Puntos,
Denominacion, Numero y Desarrollo de aprendizajes. En la parte Puntos, esta distribuido
en tres grupos de intervalos y denominacion: el que tiene de 00 a 02 puntos es considerado
“Malo”; el que tiene de 03 a 07, “Regular” y el que tiene de 08 a 12, “Bueno”. En la parte
“Desarrollo de aprendizajes” se ha considerado dos tipos de evaluaciones: Logrado y No
logrado. Hemos considerado como “logrados” a los Buenos, 0 sea los que aprendieron de
manera notable o significativa; y “’No logrados’” a quienes aun estan en el proceso de

aprendizaje.
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Segln los cuadros en el pre test, 18 nifios (16 6 89 %, mas 2 u 11 %) estan
categorizados como “no logrados” y 0 (0 %) como “logrado”. Después de la aplicacion,
cambia la situacion de los nifios, pues 17 nifios (94%) terminan como “logrados” (alumnos

“buenos”), y 1 (6 %) como “no logrados”.

Con este resultado, se corrobora, ahora por denominacion, se demuestra la
hipdtesis general: “La aplicacion del taller de drama creativo influye en la mejora de

la autoconfianza en los estudiantes de ler afio de secundaria del colegio Kurt Lewin’’

5.3. Aportes sugeridos de la investigacion

La zona donde se aplicd el trabajo de investigacion tiene una tendencia en que la
preocupacion de la formacion del estudiante se centra s6lo en su ingreso a la universidad.

Y la atencion de los padres por temas ajenos a sus materias es muy deficiente.

Los padres no asistieron a ninguna reunion de padres de familia; las cuales consistian en la
orientacion en formas de contribuir a la mejora de la autoconfianza de los estudiantes en
casa. Entonces nos vemos con esta realidad: los estudiantes tienen padres desocupados,
quienes no se ocupan de la formacién humana sus hijos. Y muchos de ellos rodeados de

problemas familiares.

No es facil ser profesora de estos nifios, puesto que se debe ser a la vez profesor,

amigo, escuchar sus problemas, aconsejarles, etc.

A pesar de todos los problemas, los nifios, como se puede ver en los resultados,
respondieron con altura. Las motivaciones no sélo fueron afectivas, sino sobre todo
efectivizados en premios: premios con frases motivacionales o pequefias cartas con

mensajes de motivacion acompafados de algun dibujo o stickers.

La experiencia de este tipo de trabajo, nos hizo entender que el problema educativo
no sélo se encierra en el factor aprendizaje; debe irse mas alla e introducirse en la parte
personal, afectiva y de ternura, de hacerles entender que la educacion es una via para salir
adelante, y sobre todo motivarlos a que tienen que luchar contra todos los inconvenientes y

problemas.

Las satisfacciones como profesora fueron mas alla, pues vimos a los nifios no sélo
dramatizando sino alegrandose, no s6lo moviéndose sino mejorando la valoraciéon que

tenian sobre ellos mismo que de algo ha de servirles en la vida. Nos place mucho
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demostrar que el Drama Creativo puede hacer mucho por los nifios, y que los profesores de
teatro podemos hacer mucho por la educacion del Perd.

Conclusiones

Por los resultados globales consignados en el Resultado global cuantitativo y el
Resultado global segin denominacion, queda demostrada la hipétesis general: “La
aplicacion del taller de drama creativo influye en la mejora de la autoconfianza en los

estudiantes de ler afio de secundaria del colegio Kurt Lewin’’

1. La aplicacion del taller de Drama Creativo, fundamentado en las estrategias
dramaticas que influian en el conocimiento de si mismo, que surgian de inductores
dados por el docente, logro que el estudiante de primer afio de secundaria de la I.E.
Kurt Lewin, pueda reconocer sus habilidades personales y las utilice para lograr

algln reto propuesto durante el trabajo en el aula.

2. La aplicacion del taller de Drama Creativo, permitié que los estudiantes puedan
aceptar sus habilidades personales, asi como valorar que su participacion es
importante para lograr un objetivo propuesto, esto permitié que durante las sesiones
de aprendizaje, participen en las improvisaciones con fluidez y espontaneidad,
proceso que conllevo a desarrollar una puesta en escena, dando como resultado el

inicio a la mejora de su autoconfianza.

3. El porcentaje de los estudiantes de primer grado de educacion secundaria de la I.E.
Kurt Lewin, que evidencian baja autoconfianza antes de la aplicacion del Taller de
Drama Creativo era el 86.57%, después de la aplicacion éste bajo a un 43.06%, lo
cual evidencia un incremento considerable de estudiantes que alcanzaron una mejora

de la autoconfianza.

4. El Taller de Drama Creativo ha mejorado el conocimiento sobre si mismo de los

estudiantes de un 22% a un 83%.

5. El Taller de Drama Creativo ha mejorado la aceptacion sobre si mismo de los
estudiantes de un 46% a un 87%.

6. El Taller de Drama Creativo ha mejorado la valoracion sobre si mismo de los
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3.-

estudiantes de un 22% a un 77%.

RECOMENDACIONES

Este proyecto puede aplicado en cualquier centro educativo, pero teniendo la
salvedad que se necesita de un docente capacitado para conducir los aprendizajes y
pueda ser satisfactorio para el estudiante.

Los colegios muchas veces no cuentan con un espacio para el desarrollo del arte, por
ello se deberia instaurar instalaciones para trabajar actividades de arte, con las
comodidades que éste requiera, y también buscar espacios para el desarrollo de la
capacidad critica en cada curso que se desarrolle en el aula

Se ha demostrado a través de la investigacion que el teatro, logra influir sobre la

capacidad cognitiva de los estudiantes, por lo que deberia estar presente en todas las

instituciones educativas peruanas, como una herramienta educativa para potenciar

habilidades en los estudiantes.

Hacer propuestas metodologicas mediante el Drama Creativo que tengan como
objetivo el desarrollo del conocimiento sobre si mismo, la aceptacién de si mismo, la

valoracion de si mismo y la integracion.

Los docentes deben incentivar la potenciacion de habilidades intelectuales y artiticas
en los estudiantes promoviendo actividades que potencien al estudiante como creador
que permitan generar interés y motivacion por poner en practica sus propias
habilidades.
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ANEXO

INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

- FICHA PERSONAL DEL NINO
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FICHA PERSONAL DEL NINO

DATOS PERSONALES:

Nombres y apellidos:
Lugar de NAaCiMIENtO: ........coeeiririeeire e Fecha: ... [ /
Edad: ......... Sexo: (F) (M)

DATOS SOBRE EL EMBARAZO Y LA LACTANCIA:

¢Embarazo controlado?: si () no ()
;Tipo de parto?: normal () cesarea ()
Tipo de lactancia: materna () NO MALErNA: ...cvvvvvvreieiriieene
Duracion de lactancia: de O hasta ........ meses
EDUCACION INICIAL:
(A qué edad? 3afos () 4 afios () 5afios ( )
Tipo de institucion educativa: Privado () Estatal ()
Nombre de 1a iNSEItUCION AUCALIVA: .........vevvrririeririreieie e
DESARROLLO MOTOR:
Empez6 a caminar a los .............. meses; a hablar a los ........... meses
¢ Tuvo estimulacion temprana?: Si( ) No( )
El nifio es: Poco activo () Normal () Hiperactivo ()
El nifio baila: Mal () Regular () Bien( )
Su nifio juega: Nada ( ) Poco () Mucho ()
Su nifio es: Timido ( ) Sociable ()
LA FAMILIA:
Datos del padre:
Nombre y apellidos: ........cocireiii e Edad:
ProCcedencia: ........ccoevvriciiiniiiiee e Instruccion:
OCUPACION: ..o Sueldo (promedio):.............
Datos de la madre:
Nombre y apellidos: ........coeieiree e Edad:
Procedencia: ........ccoceriiiiniciisces s INStruccion: .........cccccovvreennnn.
OCUPACION: .....oeeeeeeeieieeieieeieie e Sueldo (promedio):.............
En casa viven ........... personas. Sus datos son los siguientes:
Nombres y apellidos Edad Sexo | Parentesco Nivel educativo

Lima, ........ de FEBR. del 201....




